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1. Do objeto

Ministério da Satlde

Superintendéncia Estadual no Rio Grande do Norte
PREGAO ELETRONICO N° 9002/2024.

(Processo Administrativo n® 25017.001778/2024-63)

Torna-se publico que a Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte - SEMS/RN, por
meio do(a) Servico de Logistica Administrativa/SELOA/RN, sediado(a) sediado(a) Avenida Lima e Silva, 1359,
Lagoa Nova - Natal/RN, CEP: 59.075.710, realizara licitacdo, para registro de pregcos na modalidade
CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n. 11.462, de 31 de
marco de 2023 e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital

1. DO OBJETO

1.1. O objeto é contratacdo de prestacao de servigos continuados, com mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, para o servico de Apoio Administrativo, envolvendo a categoria de técnico administrativo, a serem
executados na sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte - SEMS/RN.

1.3. A licitagdo sera realizada em Unico item.

2. Do registro de precos

SUPRESSAO 2. DO REGISTRO DE PREGOS
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3. Da participacado na licitacao

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br
/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condigbes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidZo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

3.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.
3.5. Nao poderéo disputar esta licitacao:
3.5.1 aquele que néo atenda as condi¢fes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagédo
versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.5.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagédo
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

3.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

3.5.5.aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

3.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

3.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condigBes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagédo
trabalhista;

3.5.8. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;

3.5.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.5.10. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

3.5.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato agente publico do
6rgado ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito de interesses

no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme
§ 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.
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3.6. O impedimento de que trata o item 3.5.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.7. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 3.5.2 e 3.5.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da
licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

3.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

3.9. O disposto nos itens 3.5.2 e 3.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que inclua como encargo
do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucao.

3.10. Em licitacdes e contratagbes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacgado estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.11. A vedacao de que trata o item 3.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionério ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

4. Da apresentacao da proposta e dos documentos de habilitacao

4.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de
julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, a proposta com 0 pre¢co ou o
percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

4.3. Caso a fase de habilitagcdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharéo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagcéo
e a proposta com o pre¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.

4.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

4.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagédo definidos no instrumento convocatorio;

4.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao;

4.4.3.ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV
do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
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4.6.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinala¢cdo do campo
“ndo” impedir4 o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.6.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

4.7. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 4.4 ou 4.6 sujeitara o licitante as sancdes previstas na Lei n®
14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder as fases
de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sessao publica.

4.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitacdo
pelo licitante, 0 que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de
lances.

4.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo
ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.11.1.a aplicagéo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

4.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado
pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
menor prego; e

4.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por maior desconto.

4.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.11 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

4.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operag6es no sistema eletrénico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

4.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

5. Do preenchimento da proposta
5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes campos:
5.1.1.valor unitario (mensal) e (total) do item;

5.2. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.
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5.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer
outro pretexto.

5.4. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagédo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.6. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de
tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos ser8o prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em
dedicacdo exclusiva de méo de obra, o que configura cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme art. 17,
inciso XlI, da Lei Complementar no 123/2006.

5.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o
objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execug¢do contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

5.7.1. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

5.7.2. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacfes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.7.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, 0 preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os pre¢cos maximos previstos no item 4.9.

5.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessdarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego
na execuc¢do do contrato.

5.9. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

5.10. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

6. Da abertura da sessao, classificacao das propostas e formulacao de lances

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a4 automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.
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6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (zero virgula
um centavo).

6.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacées.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois minutos do periodo de duracéo da
sessao publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de
lances intermediarios.

6.11.3.Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagédo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocacdes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

6.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terda duragdo inicial de quinze minutos. Apos esse prazo, 0 sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrerd o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcéo de lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de
valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da
etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderédo
participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de
desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sesséo e eventuais prorrogacoes.

6.13.1. N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢Bes definidas no item 6.13, poderdo os licitantes que
apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer nhovos lances sucessivos.

6.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos udltimos dois minutos do periodo de duragdo da
sessdo publica.
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6.13.3. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de
lances intermediarios.

6.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

6.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocacdes.

6.13.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediérios.

6.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcéo dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato
pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgagao.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°®
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.20.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

6.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicacéo automatica para tanto.

6.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificag8o, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60
da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo
a classificagéo;
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6.21.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obriga¢des previstos nesta Lei;

6.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

6.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgdos de controle.

6.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

6.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de
Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

6.21.2.2. empresas brasileiras;
6.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnhologia no Pais;

6.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagcdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

6.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera
negociar condi¢cbes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.22.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negociacao, for desclassificado em razéo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co méaximo definido pela Administracao.

6.22.2. A negociacéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.22.3. O resultado da negociagéo seréa divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

6.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23. ApOs a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7. Da fase de julgamento

7.1. Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro
lugar atende as condigGes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021,
legislacao correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sanc¢éo que impega a participacéo
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF,

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
for¢a da vedacgéo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.
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7.3. Caso conste na Consulta de Situacéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros. (IN n° 3/2018, art. 29, 81°).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN n® 3/2018,
art. 29, §2°).

7.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante seré reputado inabilitado, por falta de condig&o de participagéo.

7.4. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participacéo,
serd iniciado o procedimento de habilitagéo.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.5.1 e 4.6
deste edital.

7.6. Verificadas as condi¢Ges de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagéo ao
maximo estipulado para contratacéo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.7. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacé@o exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios
ou convengdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragao:

7.7.1. CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2023, RN000087/2023 - Confira a autenticidade no endereco
http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/;

7.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima néo é (sdo) de utilizagdo obrigatdria pelos licitantes, mas, ao
longo da execucao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas
adotados por cada licitante/contratado.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.8.1.contiver vicios insanaveis;

7.8.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co méaximo definido para a contratagao;

7.8.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

7.9. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administracao.

7.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 serd considerada apos diligéncia do pregoeiro, que
comprove:

7.9.1.1.que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.10. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposi¢cdes acima, a andlise de exequibilidade e
sobrepreco considerara o seguinte:

7.10.1 Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, semi-integrada ou
integrada, a caracterizacéo do sobrepreco se dara pela superagéo do valor global estimado;
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7.10.2. No regime de empreitada por pre¢o unitario, a caracterizagédo do sobrepreco se dara pela superacao do valor
global estimado e pela superag¢do de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

7.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem
inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administragdo, independentemente do regime de
execucao.

7.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por
cento) do valor orcado pela Administragcdo, equivalente a diferenca entre este (ltimo e o valor da proposta, sem
prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

7.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos elaborada pela Administragéo, o licitante classificado em
primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao
valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.12.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor ser4 convocado a apresentar a
Administragdo, por meio eletrdnico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o
modelo elaborado pela Administracéo, bem como com detalhamento das Bonificagfes e Despesas Indiretas (BDI) e
dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a
utilizagdo dos precos unitarios, no caso de empreitada por pregco global, empreitada integral, contratacdo semi-
integrada e contratacéo integrada, exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.12.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracéo, o licitante deverd indicar a produtividade adotada e a
qguantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

7.12.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera apresentar a
respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.12.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracdo
como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso
ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

7.12.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada pela contratada,
visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condi¢Bes para a justa remuneracéo do servico.

7.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera” ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo do prego e
que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacéo;

7.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

7.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nédo cabivel esse regime.

7.14. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

7.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacéo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera
apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacédo da proposta.

7.16. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horéario de realizacdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

7.17. Os resultados das avaliagdes seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.18. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro,
ou havendo entrega de amostra fora das especificagfes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.
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7.19. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificagdo da(s) amostra
(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia.

8. Da fase da habilitacao

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, seréo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei
n° 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagéo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagéo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para ?ns de assinatura
do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando
exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

8.4.1. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e 0 termo
de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 10%, para o consorcio
em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou por meio
do e-mail: admsems.rn@saude.gov.br.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por
orgédo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

8.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagédo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

8.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execucdo é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢8es e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢des de realizacdo do servigo, assegurado a ele o direito de realizacéo
de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragdo data e horario
exclusivos, a ser agendado por meio do e-mail: admsems.rn@saude.gov.br, de modo que seu agendamento nédo
coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaracdo exigida no presente item por
declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigcbes e
peculiaridades da contratacao.
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8.11. A habilitacéo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.11.1. Somente haveréa a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacéo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relacéo a integridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a
alteracdo dos registros téo logo identifique incorre¢éo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°,
caput).

8.12.1. A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitacéo.
(IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.13. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio
do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do
pregoeiro.

8.13.2. Na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instru¢do Normativa SEGES
n° 73, de 30 de setembro de 2022.

8.14. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relacdo ao
licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos,
em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacéo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrera em relacgéo a todos os licitantes.

8.15. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

8.15.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.15.2. atualizac¢éo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas;

8.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que nédo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes e?cacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.13.1.

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.19. A comprovacgédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contrata¢do, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo (art. 4° do
Decreto n° 8.538/2015).

8.20. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitagédo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apos o
julgamento.
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9. Da ata de registro de precos

SUPRESSAO 9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10. Da formacao do cadastro de reserva

SUPRESSAO 10. DA FORMAGCAO DO CADASTRO DE RESERVA

11. Dos recursos

11.1. A interposicéo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacéo ou inabilitacdo de licitantes, &
anulagdo ou revogacao da licitagcdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac&o ou de lavratura da ata.

11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de habilitagdo ou inabilitagcdo do
licitante:

11.3.1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
11.3.2. o prazo para a manifestagdo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

11.3.3. o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou de lavratura da ata de
habilitacdo ou inabilitacéo;

11.3.3. na hipétese de adocéo da inverséo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacéo das razfes recursais sera iniciado na data de intimacéo da ata de julgamento.

11.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

11.5. O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cdo do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico www.
comprasnet.gov.br.

12. Das infra¢6es administrativas e sancoes

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
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12.1.1.deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
guando:

12.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apés a negociacao;
12.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

12.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢o, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

12.1.4. apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitacao

12.1.5. fraudar a licitagéo

12.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
12.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagédo

12.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

12.2.1.adverténcia,;
12.2.2. multa;
12.2.3. impedimento de licitar e contratar e

12.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3. Na aplicacdo das sanc¢8es serdo considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragéo Publica

12.3.5. a implantacéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientag8es dos 6rgéos
de controle.
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12.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

12.4.1. Para as infragBes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.

12.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

12.5. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderédo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

12.6. Na aplicacéo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao.

12.7. A sancéo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das infragcdes
administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administra¢@o Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiguem a imposi¢céo de penalidade mais
grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°,
da Lein.° 14.133/2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracédo, descrita no item 12.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagédo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73,

de 2022.

12.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagdo a
ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgao, o qual seréa dirigido a autoridade que tiver proferido
a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

12.12. Caberéa a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicacéo da sancéo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

12.13. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de reparacgdo
integral dos danos causados.

13. Da impugnacao do edital e do pedido de esclarecimento

13.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 14.133,
de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

13.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.
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13.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, documentada pela
empresa, com o papel timbrado, enviada por meio do e-mail: admsems.rn@saude.gov.br.

13.4. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

13.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacgdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratac¢éo, nos autos do processo de licitacao.

13.5. Acolhida a impugnacéo, seréa definida e publicada nova data para a realiza¢éo do certame.

14. Das disposicoes gerais
14.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na
data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horéario de Brasilia
- DF.

14.4. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacéo.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugédo ou do resultado do
processo licitatério.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracéo.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico www.gov.br/compras.

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

14.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

14.11.1.1.Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

14.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

14.11.3. ANEXO Il - Termo de Conciliacdo Judicial Firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniéo
14.11.4. ANEXO IV - Planilha de Custos e Formagao de Precos

14.11.5. ANEXO V - Modelo de Termo de Vistoria

14.11.6. ANEXO VI - Termo de Cooperagdo Técnica com Instituicdo Financeira

14.11.7. ANEXO VII - Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administragdo Publica

14.11.8. ANEXO VIII - Modelo de Autorizacdo de destaques no Pagamento Mensal e de Retencéo e Utilizacdo da
Garantia
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14.11.9. ANEXO IX - Instrumento de Medi¢éo de Resultados

14.11.10. ANEXO X - Autorizacéo para Utilizacdo da garantia e de Pagamento Direto

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JALMIR SIMOES DA COSTA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 13:43:48.
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Termo de Referéncia 17/2024

Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
172004 250032-SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO GLEICIANNY DE SOUSA 03/07/2024 12:32 (v
MS/RN FARIAS 2.0)

Status
ASSINADO
Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .

Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 712024 25017.001778
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-63

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de servicos de servicos de Apoio Administrativo, envolvendo a categoria de técnico
administrativo, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela
abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGAO | CATSER CBO [UNIDADE DE | QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA MENSAL ANUAL
1 Técnico 5380 3513-05 Posto 14 R$ 77.560,94 |R$ 930.731,26

Administracao

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sao caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, contados a partir assinatura, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que este 6rgdo ndo possui em seu quadro funcional
servidores com tais funcgfes, caracteristicas e atribuicdes para realizacdo da tarefa supracitadas. Conforme
disposi¢cdo do artigo 7°, paragrafo 1° da IN n® 5/2017 da SEGES do MPOG "A Administracdo podera contratar,
mediante terceirizacéo, as atividades dos cargos extintos ou em extin¢éo, tais como os elencados na Lei n° 9.632,
de 7 de maio de 1998", sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratag6es Anual 2024, conforme consta das informacg@es
béasicas desse termo de referéncia.
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3. Descricao da solucdo

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Para avaliar a boa execucdo do servigo prestado haverdo indicadores objetivos, a fim de balizar a
execucdo dos servicos dentro dos padrdes de qualidade acordados, inclusive a forma de faturamento de
atividades que podem ser executadas de maneira simultanea.

4.1.2. A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as
normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

4.1.3. S&o proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil na
selecdo de recepcionista no quadro da empresa.

4.1.4. E dever da contratada a promogéo de curso de educacdo, formacéo, aconselhamento, prevencéo e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia de energia, de
agua e reducéo de geracao de residuos sdélidos no ambiente onde se prestara o servigo.

4.1.5. E obrigacdo da contratada a administracdo de situacbes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente.

4.1.6. A contratada deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos
aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencéo de adversidades ao meio ambiente
e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagéo dos servicos.

4.1.7. A contratada devera orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de incéndio nas areas da prestagdo de servigo,
zelando pela seguranga e pela saude dos usuérios e da circunvizinhanca.

4.1.8. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange todos os procedimentos constantes relativos as

metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do néo
cumprimento.

Subcontratacao
4.5. N&do é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacado

4.8. Sera exigida a garantia da contratacéo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

4.9. Em caso opg¢do pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.
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4.10. A garantia, nas modalidades caucéo e fianga bancéria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a
assinatura do contrato.

4.11. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.12. Ndo ha necessidade de realizagdo de avaliagéo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. Modelo de execuc¢do do objeto
Condicoes de Execucgao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. A execugao dos servicos serd iniciada em data a ser definida, mediante a assinatura de contrato na
forma que segue:

1. Mediante ORDEM DE SERVICO, na qual a empresa estara apta a iniciar os trabalhos nas
dependéncias do SEMS/RN;

2. A empresa fornecera a identificagdo dos terceirizados com os seguintes documentos, além de
outros que se fizerem necessarios:

a) Copia simples: da carteira de identidade; do CPF; do comprovante de endereco completo; das
folhas de identificagdo do funcionario e registro do empregado da carteira de trabalho.

Local da prestacdo dos servigcos
5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

5.2.1. Os servigos deverdo ser prestados nas dependéncias da Sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da
Salde no RN, no enderego Avenida Lima e Silva,1359 - Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.075-710, (Lado
direito do Tunel, esquina da Prudente), bem como, havendo necessidade podera se deslocar para acompanhar
demandas externas junto aos servidores, desde que justificadas.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. A prestacgao de servigos ocorrera de segunda a sexta-feira, entre 7h e 21h, e, excepcionalmente e a critério do
contratante, nos sabados, domingos e feriados, com atendimento ininterrupto aos usuarios, observada a legislacéo e
normas trabalhistas que regem o assunto.

5.3.2. A carga horaria de 40 horas semanais, a ser definido pela SEMS/RN, entre as 7h as 18h, a depender da
necessidade do setor, de segunda as sextas-feiras, com intervalo de 01 h (hora) para almocgo ou outro horéario que
melhor convier a SEMS/RN, respeitando a legislacéo trabalhista;

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execucdo dos servigcos devera ocorrer nas dependéncias da SEMS/RN, observadas as exigéncias e
obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente as referentes ao cumprimento dos requisitos
exigidos, jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, normas e regras da instituicdo,
obedecendo aos ditames do art. 48 da Lei n® 14.133, de 2021, podendo ainda ocorrer em outro local de interesse da
Administracao, conforme consta os Estudo Técnicos Preliminares.

Detalhamento dos Servicos a serem Prestados

Para o posto de técnico administrativo, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

Qualificacao:
| - Requisitos Escolaridade:
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a) Ensino Médio Completo.
Il - Conhecimento:
a) Windows e nas ferramentas Word, Excel, Outlook, Power Point e nos correspondentes do BR Office;
b) navegadores de internet como Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox;e,
¢) Certificado de Curso SEI - Sistema Unico de Processos Eletrdnicos e conhecimentos do sistema.
Il - Experiéncia Minima:

a) de 3 (trés) meses na area, a ser comprovada no momento da contratacdo, seja pela Carteira de Trabalho,
seja por declaracdo da empresa contratante;

b) conhecimento de arquivamento de documentos; e,
¢) conhecimento em redagéo oficial.
IV - Habilidades e atitudes esperadas:
a) Inteligéncia emocional;
b) Motivacao para agir e aprender permanentemente; dinamismo;
¢) bom humor e boa vontade;
d) discernimento e bom senso;
e) flexibilidade, adaptabilidade para lidar com situa¢des novas;
f) presteza no atendimento;
g) postura adequada a cada situagcdo, mantendo uma boa imagem profissional;
h) criatividade e iniciativa;
i) fluéncia verbal (capacidade de comunicar-se efetivamente, com clareza na linguagem);
j) rapidez de raciocinio (tempo de resposta rapido) e de tomada de decisé&o;
k) capacidade de concentragéo;
I) capacidade de comunicacgéo interpessoal;
m) capacidade de organizar as atividades de trabalho, dados e informagoes;
n) manter sigilo das informacées;
0) saber ouvir atentamente; e
p) gostar de lidar com pessoas e de atendé-las.
Atividades a serem desempenhadas

a) receber, cadastrar e tramitar, em sistema informatizado, correspondéncias, processos e outros
documentos recebidos/expedidos pela Unidade;

b) conferir, copiar, digitalizar, distribuir, identificar, localizar, preencher, receber, registrar documentos, tais
como e-mails, fichas, formuléarios, oficios, quadros, planilhas, relatérios e tabelas, em meio fisico ou
eletrénico;

¢) auxiliar no levantamentos de dados para instru¢cdo de processos e documentos;
d) elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatérios, planilhas, memorandos, oficios e demais

correspondéncias, de acordo com os dados fornecidos pela SEMS/RN;
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e) preparar relatorios de acompanhamento de trabalhos relacionados a area de atuacao;

f) acompanhar, registrar e divulgar a publicacdo de atos normativos, bem como sua validade, relacionados a
area de atuacéo;

g) distribuir/atribuir documentos internamente;
h) subsidiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuagao;
i) prestar apoio administrativo em reunifes internas, compilando e transcrevendo os assuntos tratados;

j) Conferir documentos elaborados pelos servidores, observando os elementos necessarios & decisdo
superior;

k) pesquisar produtos e servigos existentes no mercado, bem como dados estatisticos de acordo com a
demanda relacionados a érea de atuacgao;

I) realizar pesquisas em normativos e publicacdes especializadas, bem como o acompanhamento de
validade de documentos legais, com vista ao fornecimento de subsidios aos servicos nos assuntos
relacionados a area de atuacgéo;

m) realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacdo de informacgfes basicas em assuntos
relacionados a area de atuacéo;

n) executar os procedimentos para solicitagdes de viagens - passagens e didrias, nacionais e internacionais;
0) redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;

p) auxiliar nos trabalhos de classificagao, codificacéo e catalogagdo de papéis e documentos;

g) auxiliar na gestéo e fiscalizag&o dos contratos administrativos, quando designado;

r) operar microcomputador; e,

s) executar outros trabalhos correlatos compativeis com as demais atribuigbes do posto, conforme lhes
sejam requeridos.

Requisitos da Contratada

Os servicos serdo prestados por empresa que atenda aos seguintes requisitos:

Seja devidamente habilitada pelos 6rgéos de controle e fiscalizagao da atividade e com utilizacdo de mao de
obra detentora de formacéao profissional especifica com dedicacdo exclusiva;

Utilize rotinas e define perfil de m&o de obra, para os postos de servi¢co, que possibilitem maior eficiéncia do
efetivo utilizado no desenvolvimento de a¢bes preventivas;

Que utilize pessoal adequado ao ambiente da Unidade, de forma a refletir resultados produtivos e melhoria
no atendimento prestado a sociedade;

Que ofereca proposta que atenda aos parametros definidos para o objeto da licitagdo e apresente prego
compativel com a finalidade estabelecida.

A contratada deve adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e atendimento as normas
internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selecado
de colaboradores no quadro da empresa.

A contratada devera substituir os funciondrios que ndo atendam as necessidades da SEMS/RN, sempre que
for solicitada.

Do Regime de Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra

Nesse modelo, o 6rgao contrata por posto de trabalho, mediante cessdo de méao de obra, normalmente, alocada
dentro da instituicdo. A quantidade de postos é fixa e predeterminada, assim como as atividades a serem
desempenhadas e 0s aspectos gerais da prestacdo do servigo. As vantagens desse modelo incluem:

Maior facilidade de interagdo com as equipes uma vez que os prestadores de servigos ficam alocados dentro
do 6rgao;
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® Maior retengéo de conhecimentos; menor rotatividade de profissionais;
® Facilidade de comunicacgédo e esclarecimentos com as equipes; e,
® menor variagdo no valor dos pagamentos das faturas.

A contratagdo dos servigos sera em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, sendo exigido quanto a forma
de prestacao dos servi¢os que:

a) Os empregados do contratado figuem a disposi¢do nas dependéncias do SEMS/RN para a prestacéo dos
Servicos;

b) O contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para
execucdo simultanea de outros contratos; e,

c) O contratado possibilite a fiscalizacdo pelo SEMS/RN quanto a distribuicdo, controle e supervisédo dos
recursos humanos alocados aos seus contratos.

A métrica a ser adotada para remuneracdo da empresa contratada sera a de posto de trabalho, uma vez que se
torna inviavel a medicédo dos servicos por determinada unidade quantitativa ou aferi¢cdo por resultados. Além disso,
considerou-se a experiéncia nas contratages pretéritas e, por conseguinte, os beneficios identificados, de modo
gue essa metodologia se mostra adequada em termos de efic4cia, eficiéncia e economicidade.

Sera realizado o provisionamento de valores para o pagamento das ferias, 13° salario e rescisad contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussoés trabalhistas, fundiarias e previdenciérias, gue serad
depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacad, conforme disposto no anexo Xll da Instrucad Normativa SEGES/MP no 5, de 2017,
0s quais somente serad liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como fornecer todos
0s materiais e equipamentos, necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo
contratual, promovendo quando requerido sua substituicdo;

5.5.2. Na proposta devera constar:

5.5.2.1. Descricdo detalhada do objeto de forma clara e objetiva, em conformidade com este Termo
de Referéncia, devendo conter todos os elementos que influenciam no valor final da contratacéo.

5.5.2.2. Valor mensal e global dos servicos em moeda corrente, elaborado com base na Planilha de
Custos e Formacéo de Precgos, conforme modelo Anexo VII-D da IN SEGES/MPDG n° 5, de 25 de
maio de 2017, em algarismos e por extenso;

5.5.2.3. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
apresentacé@o. Nao havendo indicagdo expressa, sera considerado como tal;

5.5.2.4. Razéo social da empresa, n°® do CNPJ, endereco completo, telefone, fax, e-mail, nome
completo, cargo e assinatura do representante legal da empresa, devendo ainda informar os dados
da conta bancéria: numero, cédigo do banco e da agéncia, onde seréo depositados 0s pagamentos;

5.5.2.5. Detalhamento de todos os elementos que influam no custo operacional, mediante
preenchimento do formulério "PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS", constante do
Anexo VII-D da IN SEGES /MPDG n° 5, de 25 de maio de 2017, ou outro da propria empresa que
corresponda aos modelos exigidos;

5.5.2.6. O Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ indicado nos documentos da proposta de
preco e da habilitagdo devera ser o mesmo estabelecimento da empresa que efetivamente vai prestar
0S servigos objeto da presente licitagao;
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5.5.2.7. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, conveng¢des coletivas ou sentengas normativas
que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base no Cdédigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO vigente na data de apresentacédo da
proposta de precos;

5.5.2.8. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual; e,

5.5.2.9. Em relacéo a cotagdo dos tributos a ser inserida na Planilha de Custo e Formagéo de Precos,
cada empresa deverd utilizar o percentual de acordo com a legislagcdo ou regime tributario a que
esteja submetido

5.5.3. Para preenchimento da Planilha de Custo e Formagéo de Precos, deverd ser utilizado o salério
normativo, o auxilio alimentacéo e o auxilio transporte constante do Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva
de Trabalho da Categoria objeto da presente dispensa de licitacdo, vigente na data de apresenta¢do da
proposta de precos.

5.5.4. Os precos deverdo ser apresentados pelo critério de Menor Prego do Global do Lote a prestacdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia.

5.5.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas, omitidos na proposta ou incorretamente
cotados, serdo considerados como inclusos nos pre¢os, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a
esse titulo, devendo, os respectivos servigos, serem fornecidos a Administracéo, sem dnus adicionais.

5.5.6. Os valores cotados deverdo ser em moeda nacional, em Real (RS), com duas casas decimais.

5.5.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagao dos
servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos.

5.5.7.1. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha
de Custos e Formagédo de Precos.

5.5.7.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que
favoregca a CONTRATADA, este serd revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas
podera ser objeto de negociagdo para a eventual prorrogagéo contratual.

5.5.8. Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da empresa, nédo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracéo, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5.9. Em caso de divergéncia entre o valor expresso em algarismo e por extenso sera considerado valido o
"'por extenso”.

Uniformes

5.6. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

Camisa/Blusa 02 Cor azul-marinho, de manga curta em tecido tipo algodéo

Calcas 02 Cor preta, em tecido tipo algodao

Cracha de identificacdo, personalizado, contendo nome,

Cracha 01 . .
cargo e fotografia 3x4 com nome, funcéo e empresa.

Observacao: Padronizacao de um unico tipo de uniforme

A Contratada devera fornecer, semestralmente, no minimo (02) dois conjuntos de uniformes para cada empregado,
conforme as especifica¢des, ou em caso de desgaste antes do tempo estabelecido.

O uniforme devera ser previamente aprovado pela Administracdo da SEMS/RN.
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5.6.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:
5.6.1.1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢cdes minimas de apresentagao;

5.6.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

5.6.2.1. A camisa devera ser confeccionada em tecido tipo algoddo, com gola tipo “polo”, com manga curta,
com emblema da empresa, na cor azul-marinho; e,

5.6.2.2. Cal¢a preta social.

5.6.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.6.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagéo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato
5.7. N&o serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
Dos Salarios e dos demais Beneficios dos Profissionais

Para a composigdo dos saléarios e dos beneficios/vantagens dos profissionais utilizados na prestagdo dos servicos,
foi analisada os valores da Convengéo Coletiva de Trabalho vigente, sob pena de desclassifica¢éo.

|| Convencgdo Coletiva de Trabalho || RNO000087/2023 ||

Da Natureza Continuada ou nao do Servigco

Considerando a importancia da manutencéo continua dos servigos contratados para as atividades na SEMS/RN, é
necessario que a contratacdo seja feita por mais de um exercicio financeiro, conforme previsto no art. 15 da
Instrucdo Normativa n°® 5/2017 da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento Desenvolvimento e
Gestéo.

Dessa forma, considerando que a caracterizagdo da natureza de um servico como continuo esti atada a
imperiosidade da sua prestacdo ininterrupta em face do desenvolvimento habitual das atividades administrativas,
sob pena de prejuizo ao interesse publico, classifica-se a natureza da presente contratagcdo como continua.

Por se tratar de uma contratagdo continua, a prestacdo dos servicos deve ser ininterrupta para garantir o bom
andamento das atividades administrativas, em conformidade com o interesse publico. Vale ressaltar que esses
servigos sdo considerados comuns, pois sdo prestados por profissionais legalmente reconhecidos e disponiveis no
mercado, permitindo a escolha com base no menor pre¢o, conforme previsto na Lei n® 10.520/2022.

Assim, conforme arts. 14, 15 e 16 da IN n°® 5/2017, os servicos objeto deste Estudo Preliminar s&o,
respectivamente, considerados comuns, continuos e com dedicagdo exclusiva de méo de obra a serem realizados
nas dependéncias da SEMS/RN.

Os servigcos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°. 9.507, de 2018, constituindo-se
em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo
licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

Por se tratar de servicos prestados de forma continua, o contrato a ser firmado com a licitante vencedora tera
duracgéo inicial de 12 (doze) meses, adstrito a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios e podera ter a sua
duracéo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencéo de precos e condi¢gbes mais vantajosas
para a administracdo, limitada a sessenta meses, em observacdo aos prazos estabelecidos no art. 107 e 108, Il, da
Lei n® 14.133/2021.
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A prorrogacdo de prazo sera justificada por escrito e previamente autorizada pela Autoridade competente, e sera
promovida mediante celebragédo de termo aditivo, o qual devera ser submetido a aprovacao da Consultoria Juridica.
O Ministério da Salde nédo prorrogara o contrato quando:

1. Os precos contratados estiverem superiores aos estabelecidos como limites em ato normativo da
Secretaria de Gestéo do Ministério da Economia, admitindo-se a negociagéo para reducdo de pregos; ou

2. A contratada tiver sido penalizada nas sancdes de declaragdo de inidoneidade, suspensao temporaria ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

Do Preenchimento dos Postos de Trabalho

A Contratada devera realizar o processo de selecéo dos trabalhadores de acordo com os pré-requisitos constantes
deste Estudo Técnico Preliminar, no Edital e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia.

O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado somente ap6s andlise curricular da
CONTRATADA e aprovacdo da CONTRATANTE, nos seguintes termos:

a) Apos solicitagdo da CONTRATANTE & CONTRATADA do fornecimento de profissionais para realizagéo
das atividades laborais, a CONTRATADA realizard o processo de selecdo, apresentado para aprovacéo da
CONTRATANTE os curriculos dos profissionais selecionados para preenchimento da vaga.

b) Somente apds aprovagdo do curriculo pela CONTRATANTE, o profissional devera ser alocado pela
CONTRATADA e assim dar-se-a inicio a contagem do tempo de disponibilidade do profissional, para fins de
prestacdo dos servigos e de faturamento.

c) A cada solicitacio da CONTRATANTE para nova contratacdo, inclusive quando da necessidade de
substituicdes de postos efetivos, a CONTRATADA tera até 24 (vinte quatro) horas para atendé-la, devendo,
neste prazo, efetuar o recrutamento, a selecdo e o encaminhamento de curriculos para avaliagdo da unidade
demandante dos servicos.

d) As solicitacdes da Contratante para a substituicdo definitiva de prestadores de servigos deverdo ser
efetivadas no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, podendo ser prorrogado em igual periodo a critério exclusivo
da Contratante, sendo vedado o retorno, ainda que para substituicBes nos casos de licengas, dispensas,
suspensao ou férias de outros prestadores de servigos.

Na hipotese de falta do colaborador, a CONTRATADA devera, no prazo maximo de 2 (duas) horas do inicio da
jornada do profissional, providenciar a disponibilizagdo de um substituto (cobertura), cujas qualificagbes sejam iguais
aquelas definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no contrato.

a) Nos casos de auséncias por usufruto do banco de horas, ndo sera necesséria a disponibilizacdo de
prestador de servigos substituto para aquele posto.

b) E responsabilidade da Contratada remunerar o prestador de servicos substituto com o salario devido ao
profissional substituido e recolher os respectivos encargos previdenciarios e fundiarios previstos
contratualmente e na legislacdo vigente a época da substituicdo, bem como fornecer ao prestador de
servigos substituto, por dia de substituicdo, os beneficios devidos ao empregado "titular" (exemplo: vale-
transporte e vale-alimentag&o).

c) Por conveniéncia exclusiva da Contratante e desde que devidamente formalizado no processo, o
prestador de servigos substituto podera ser dispensado, sem prejuizo do desconto do pagamento devido a
Contratada, mas sem a incidéncia das regras do Instrumento de Medi¢do de Resultados constantes do
Anexo Il do Termo de Referéncia.

d) E vedada & Contratada a designagéo do preposto na funcéo de substituto em qualquer posto da prestacéo
do servigo.

A Contratada devera apresentar o plano de férias dos prestadores de servicos num prazo de até 90 (noventa) dias
corridos antes do inicio do gozo do beneficio, podendo a Contratante solicitar altera¢des para a boa execucao dos
servigos contratados.

A SEMS/RN podera, a qualquer tempo, ativar e/ou desativar postos de trabalho de acordo com suas eventuais
necessidades, mediante comunicagdo formal & Contratada, por meio de oficio.
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Os salarios-base para os postos de servico que se deseja contratar, a serem observados na elaboracéo das
propostas, sob pena de desclassificacdo, serd o estabelecido em Convencdo Coletiva de Trabalho referente ao
sindicato ao qual a categoria Profissional ou o licitante estejam vinculados, vigente a época da formulacdo da
proposta

6. Modelo de gestdao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucgédo do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagcdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.8. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotarda no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execug¢édo do contrato, determinando prazo para a correcéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, llI);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).
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6.15. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no (Anexo X) para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverda monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucédo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigco em relacéo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por
ela realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for 0 caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

6.23. A fiscaliza¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagGes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.25. A fiscalizacdo da execucéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.25.1 Conforme previsto no Estudo preliminar e na Instru¢do Normativa 05/2017;

6.26. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugédo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugcdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.28. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for 0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servi¢os realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1, do Decreto n°
11.246, de 2022).
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6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, V).

6.31. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagdes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢cos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacéo:

6.32.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.32.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.32.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.32.1.2.3. Certidado de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
contratante;

6.32.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

6.32.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.4. entrega de coépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestagdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:
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6.32.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

6.32.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.32.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.32.3. A Administracdo devera analisar a documentagédo solicitada no item 6.32.1.4 acima no prazo de 30 (trinta)
dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de
servigcos contratados.

6.32.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovacgédo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagéo, dentre
outros.

6.32.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacfes
previstas neste item..

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as OrganizagBes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislac@o que rege as respectivas organizagoes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagcdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisédo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.32.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.32.15. Nao havendo quitacdo das obriga¢gbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigag6es diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execuc¢do dos servicos objeto do contrato.
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6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por
quaisquer obriga¢6es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de
obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere
a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagcao dos dispéndios concernentes aos salérios e as obriga¢cfes trabalhistas, previdenciarias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequac¢Bes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragédo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.35. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.36. O gestor do contrato emitirA documento comprobatdério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagfes. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizac@o de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagio e gestdo nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicédo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo neste Edital.

7.2. Seréd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacéo
dos servigos.

7.4. A afericdo da execucéo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. ANEXO do Edital - MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR ANEXO V-B
DA IN SEGES/MP N° 5/2017;

Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05(cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (
Art. 140, 1,a,da Lein® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacao dos servi¢os a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de
2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliag6es da execucgédo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagéo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacgbes trabalhistas, previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)
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7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05(cinco) dias, contados do recebimento provisoério,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.17.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacé@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solug¢édo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de

liquidacéo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;
7.23.2. a data da emissao;
7.23.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;
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7.23.5. o valor a pagar; e
7.23.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regulariza¢do da situacdo, sem dnus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencéo das condigbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do
o6rgdo ou entidade, proibicAo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUQAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
qguanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacédo da
despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacédo do indice IPCA de
corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacado do contratante.
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7.39. A eficicia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracdo, est4 condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacéo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessédo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢fes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execug¢do do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.43. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang8es cabiveis.

7.45. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

7.47. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisBes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagcdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.47.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.47.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.47.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢@o social para as rescisdes sem justa causa; e
7.47.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.47.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.48. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.
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7.49. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagfes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obriga¢@es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacdo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacéo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentagao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.52. A autorizacdo de movimentagcdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.53. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigac6es trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apés a comprovagéo da quitagcdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execuc¢édo do contrato sera a empreitada no preco Global.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional,

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;
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8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdmico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrucédo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,

caput, inciso Il);

8.22. balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstrages contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo;
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8.22.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida h4 menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
(Anexo - Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administracao Publica) deste
termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Puablica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta nao € superior ao patriménio liquido do licitante, observados os
seguintes requisitos:

8.24.1. a declaracéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.27. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigac¢es objeto da licitagao;

8.27.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responséavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacéo.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.30. Comprovacéo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1. Deveréd haver a comprovacédo da experiéncia minima de 01 (um) anos na prestacéo dos servigos,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos
serem ininterruptos;

8.31.2. Comprovacgéo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.31.3. Comprovacgédo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados;

8.32. Seréa admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacgéo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.
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8.34. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econ6mica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.36. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (cidade/municipio) previamente definido
pela Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do
contrato.

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducgéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacéo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 930.731,26

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 930.731,26 (novecentos e trinta mil, setecentos e trinta um reais
e vinte e seis centavos), conforme custos unitarios apostos nos Estudos Técnicos Preliminares (em anexo).

10. Adequacdo or¢amentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestao/Unidade: [250032];

II) Fonte de Recursos: [1001000000];

[ll) Programa de Trabalho: [173283];

I\V) Elemento de Despesa: [33.90.37;

V) Plano Interno: [;

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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GLEICIANNY DE SOUSA FARIAS
Equipe de apoio

b
&f Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 12:32:34.

GLEICE DAYANE DA ROCHA MEDEIROS
Equipe de apoio
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.
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Estudo Teécnico Preliminar 20/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25017001778/2024-63

2. Descricao da necessidade

O presente estudo preliminar tem como objetivo subsidiar a contratagdo na prestacdo de servicos
continuados, com mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, para o servico de Apoio Administrativo,
envolvendo a categoria de técnico administrativo, a serem executados na sede da Superintendéncia Estadual do
Ministério da Saude no Rio Grande do Norte - SEMS/RN, conforme estabelecido abaixo:

Item CBO Servicos Qtd. Postc

Servico de Apoio Administrativo - categoria de técnico
1 3513-05 o 14
administrativo.

A contratacdo do posto de trabalho acima tem como objetivo garantir a operacionalizacdo integral das
atividades finalisticas da SEMS/RN, de forma continua, eficiente e confiavel, buscando conciliar menores custos
possiveis com o atendimento adequado das necessidades da Administracao.

Este estudo preliminar objetiva, ainda, atender aos arts. 19 a 27 da Instru¢do Normativa n® SEGES/MP n° 05,
de 26 de maio de 2017.

A contratacd@o dos servicos de apoio administrativo devera ser realizada em conformidade com as justificativas,
especificacdes técnicas, condicfes de garantia e de execucdo dos servigos estabelecidas no corpo deste
planejamento e seus anexos, bem como no futuro termo de referéncia.

A pretensa contratacé@o deveré ser realizada através de licitagdo, na modalidade de Pregéo Eletrénico.

O Colendo Tribunal de Contas da Unido exemplifica as caracteristicas de um servi¢o continuado, conforme
jurisprudéncia abaixo:

“Servicos de natureza continua s@o servigos auxiliares e necessarios a Administragdo no
desempenho das respectivas atribuicdes. Sdo aqueles que, se interrompidos, podem
comprometer a continuidade de atividades essenciais e cuja contratagdo deva estender-se
por mais de um exercicio financeiro. O que é continuo para determinado 6rgdo ou entidade
pode ndo ser para outros. Sdo exemplos de servigos de natureza continua: vigilancia, limpeza
e conservagdo, manutencgdo elétrica, manutencao de elevadores, manutencdo de veiculos
etc. Em processo proprio, deve a Administracdo definir e justificar quais outros servigcos
continuos necessita para desenvolver as atividades que Ihe sédo peculiares. (TCU. Licitagbes
e contratos: orientagdes e jurisprudéncia do TCU/Tribunal de Contas da Unido. 4. ed. rev.,
atual. e ampl. Brasilia: TCU, Secretaria-Geral da Presidéncia; Senado Federal, Secretaria
Especial de Editoracdo e Publicacdes, 2010, p. 772)"

A terceirizagdo do servigo se faz necessaria uma vez que este 6rgdo ndo possui em seu quadro funcional
servidores com tais funcgdes, caracteristicas e atribuicbes para realizacdo da tarefa supracitadas. Conforme
disposicdo do artigo 7°, paragrafo 1° da IN n°® 5/2017 da SEGES do MPOG "A Administragdo podera contratar,
mediante terceirizacdo, as atividades dos cargos extintos ou em extingdo, tais como os elencados na Lei n°® 9.632,
de 7 de maio de 1998".
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Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos amparados nos dispositivos legais que regem
a terceirizacdo no Governo Federal, tais quais destacados abaixo:

A Lei n. 14.133, de 2021, disp8e sobre a possibilidade de contratacdo de servigcos
terceirizados com dedicacédo de méo de obra, nos seguintes termos:

Art. 48. Poderdo ser objeto de execucdo por terceiros as atividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituam area de
competéncia legal do 6rgdo ou da entidade, vedado a Administracdo ou a seus
agentes, na contratacéo do servigo terceirizado

| - indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

Il - fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

Il - estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario de empresa prestadora de
servico terceirizado;

IV - definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

V - demandar a funcionario de empresa prestadora de servigo terceirizado a
execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao;

VI - prever em edital exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administracéo
na gestéo interna do contratado.

Por outro lado, a Instrucdo Normativa SEGES/ME n. 98, de 26 de dezembro de 2022, autorizou a utiliza¢éo da
Instrucdo Normativa SEGES n. 5, de 2017, as licitacBes e contratagdes regidas pela Lei n. 14.133, de 2021, de onde
se depreende que as regras do Decreto n. 9.507, de 2018, também séo aplicaveis a contratagdo de mao de obra
exclusiva, no que forem compativeis com a Nova Lei.

Nesse contexto, o art. 3° do referido Decreto estabelece a vedacé@o de execugéo indireta na Administracéo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, dos seguintes servigos:

- que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de
planejamento, coordenagéo, superviséo e controle;

- que sejam considerados estratégicos para o 6rgéo ou a entidade, cuja terceirizacao
possa colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

- que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servigos
publicos e de aplicacéo de sancéo; e

- que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do
6rgdo ou da entidade, exceto disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de
cargo extinto, total ou parcialmente, no &mbito do quadro geral de pessoal.

Note-se que a Nova Lei de Licitagbes avancou em relacdo ao art. 5° do Decreto n. 9.507, de 2018, e
passou a exigir disposicdo editalicia expressa de vedagéo ao nepotismo, nos seguintes termos:

Art. 48 Paragrafo Unico. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado
contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou de agente publico
gue desempenhe fun¢éo na licitagdo ou atue na fiscaliza¢@o ou na gestdo do contrato,
devendo essa proibicao constar expressamente do edital de licitacao.

Demais disso, a Portaria MPDG n. 443, de 27/12/2018, estabeleceu o rol de servigos que serdo
preferencialmente objeto de execuc¢éo indireta, como segue:

Art. 1° No ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional,

serdo preferencialmente objeto de execucdo indireta, dentre outros, os seguintes
Servicos:
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XXII - servicos de escritério e atividades auxiliares de apoio a gestdo de
documentacao, incluindo manuseio, digitacdo ou digitalizacdo de documentos e a
tramitacdo de processos em meios fisicos ou eletrdnicos (sistemas de protocolo
eletrénico);

()

Paragrafo Unico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista
poderdo ser passiveis de execucdo indireta, desde que atendidas as vedacgdes
constantes no Decreto n® 9.507, de 2018.”

Da mesma forma, a Instru¢cdo Normativa n. 5, de 2017, do MPDG, esclarece em seu art. 7° que seréo objeto
de execucdo indireta as atividades previstas no Decreto que regulamenta a matéria. Essa IN, porém, admite a
terceirizagcdo de atividades dos cargos extintos ou em extin¢do, tais como os previstos na Lei n. 9.632, de 1998, (8§
1° do art. 7°) e do servi¢o de apoio administrativo (o art. 8°), estabelecendo as suas condi¢des. Ja seu art. 9° traz as
vedacdes a terceirizagao, repetindo o decreto nos incisos e acrescendo o disposto no paragrafo Unico:

Art. 9° Ndo serdo objeto de execucdo indireta na Administracdo Publica federal direta,
autérquica e fundacional:

| - atividades que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas
de planejamento, coordenacéo, supervisdo e controle;

Il - as atividades consideradas estratégicas para o 6rgdo ou entidade, cuja terceiriza¢do possa
colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

Ill - as fungBes relacionadas ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servicos
publicos e de aplicacédo de sancao; e

IV - as atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do
6rgao ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario ou quando se tratar de cargo
extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal. Paragrafo Unico. As
atividades auxiliares, instrumentais ou acessorias as funcdes e atividades definidas nos
incisos do caput podem ser executadas de forma indireta, sendo vedada a transferéncia de
responsabilidade para realizagdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o
contratado.

Destaque-se que deve ser feita a distingao entre cargo/funcéo ndo ocupada (“vaga” nédo preenchida), com a
auséncia de previsdo “in abstrato” do cargo/funcéo nos quadros da instituicdo, sendo possivel a contratacdo apenas
na ultima hipétese. O caso de “vaga” ndo preenchida, quando muito, poderia ensejar uma contratagdo emergencial,
mas afora essa hipdtese, em principio, ndo pode ser objeto de terceirizagao.

Ressalte-se que a regularidade das terceirizagdes € objeto de continua apuracéo pelo E. TCU que,
ordinariamente, determina a substituicAo dos terceirizados por contratados ou concursados, inclusive com o
estabelecimento de cronogramas (Acérddo n. 1520/2006 - Plenario) ou, em outros casos, expede determinagéo de
anulacao ou correcao de procedimentos licitatérios (Acérdao n.° 1672/2006 - Plenario).

Os servicos a serem prestados constituem-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos e funcdes.

No ambito da Administragdo Publica, a terceirizacdo surge com o Decreto-Lei n°® 200, de 1967, que traz a
descentralizacédo de atividades como um dos principios fundamentais das atividades da Administracéo (art. 6°). Em
seu art. 10, a referida norma detalha como essa descentralizac8o sera posta em pratica:

DA DESCENTRALIZAGAO

Art. 10. A execucgao das atividades da Administracdo Federal devera ser amplamente
descentralizada

§ 1° A descentralizacdo sera posta em pratica em trés planos principais: [...]
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c¢) da Administragdo Federal para a orbita privada, mediante contratos ou concessoes.

[.].

§ 7° Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenacéao,
supervisdo e contrble e com o objetivo de , a Administracdo procurara desobrigar-se
da realizacéo impedir o crescimento desmesurado da maquina administrativa material
de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execuc¢édo indireta, mediante
contrato, desde que exista, na &rea,iniciativa privada suficientemente desenvolvida e
capacitada a desempenhar 0s encargos de execucao.

A terceirizagdo permitird que os servidores do Ministério concentrem seus esfor¢os exclusivamente em suas
atribuicdes legais, sem se ocuparem de tarefas operacionais e auxiliares, possibilitando uma atuacdo mais dinamica.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a
CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

Ademais, a contratacdo é inevitavel uma vez que a SEMS/RN nao dispdem, em seu quadro de pessoal, de
recursos humanos para a execuc¢do direta desses servigos.

O quantitativo de m&o-de-obra foi estimado conforme a necessidade atual da SEMS/RN, foi solicitado por cada
setor e justificado mediante a quantidade de solicitagdo. A contratac@o dos servigos objeto deste instrumento tem
por objetivo criar uma rede de apoio para servigos acessorios.

E de pleno conhecimento que a fungéo precipua da SEMS/RN é a anélise e concesséo de direitos, de forma que
os servidores da carreira deverdo ser direcionados para atividades imprescindiveis.

A contratacdo em questdo visa suprir lacunas deixadas na falta de pessoal, visto que os servidores da SEMS/RN
estao concentrados nas atividades principais, que ndo deve ser desempenhada por terceirizados.

Estes servigos deverdo proporcionar suporte no desempenho das tarefas administrativas menos complexas e
mais corriqueiras, facilitando o trabalho desenvolvido pelos servidores do quadro da SEMS/RN em face da grande
incidéncia de afastamento por motivo de aposentadoria.

Ressalte-se que a operacionalizacédo de servigos administrativos menos complexos e mais rotineiros assegurara
maior rapidez e seguranga em outras atividades mais complexas e estratégicas desenvolvidas pelos servidores
remanescentes e, consequentemente, resultara, internamente, em rotinas mais dindmicas de trabalho e,
externamente, no oferecimento a sociedade de um produto final mais efetivo.

O servigo serd prestado de modo continuo na forma de execucao indireta, no regime de empreitada por prego
global, com a utilizacdo de méo de obra exclusiva.

O objeto desta contratacdo enquadra-se na classificacdo de SERVICOS COMUNS, cujos padrdes de
desempenho e qualidade estdo definidos por meio de especificagfes usuais do mercado (art. 1°, § Unico da Lei
10.520, de 17/07/2002, art. 3°, 8§ 2° do Decreto n°® 3.555, de 08/08/2000 e art. 2°, § 1° do Decreto 5.450, de 31/05
/2005).

Também se enquadra nos pressupostos do Decreto n® 9.507/2018, constituindo-se em atividades materiais
acessorias, instrumentais e complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracgao,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta, conforme
estabelecem os arts. 4° e 5° da IN /SEGES/MP n° 05/2017.

Para tanto, considerando o encerramento do processo administrativo n°® 25017.000509/2021-37 faz-se necessario
abertura de novo procedimento, visando atender as necessidades da SEMS/RN.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Servico de Logistica Administrativa - Seloa/RN GLEICIANNY DE SOUSA FARIAS

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Trata-se de contratagdo de servigo de natureza continuada, por ser necessario & Minuta de Termo de Referéncia
- Servicos Continuados com M&o De Obra Exclusiva para o desempenho de suas atribui¢des, cuja interrupcédo pode
comprometer a continuidade de suas atividades e cuja contratagdo deve estender-se por mais de um exercicio
financeiro.

O servico devera ser prestado dentro dos parametros e rotinas a serem estabelecidos, incluindo mao de obra
especializada e respectivos insumos e ainda com observancia das recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislacéo aplicaveis.

Os prestadores dos servicos deverdo pertencer ao quadro de pessoal da empresa a ser contratada, a qual
devera apresentar empregados capacitados e bem preparados para prestar servicos em tempo habil e com a
qualidade exigida.

A prestacdo de servigos ocorrera de segunda a sexta-feira, entre 7h e 21h, e, excepcionalmente e a critério do
contratante, nos sabados, domingos e feriados, com atendimento ininterrupto aos usuarios, observada a legislacéo e
normas trabalhistas que regem o assunto.

A carga horéaria de 40 horas semanais, a ser definido pela SEMS/RN, entre as 7h as 18h, a depender da
necessidade do setor, de segunda as sextas-feiras, com intervalo de 01 h (hora) para almogo ou outro horéario que
melhor convier a SEMS/RN, respeitando a legislacéo trabalhista;

Os servigos deverdo ser prestados nas dependéncias da SEMS/RN no endereco Av. Lima e Silva,1359 - Bairro
Lagoa Nova, Natal/RN, CEP: 59.075-710, bem como, havendo necessidade podera se deslocar para acompanhar
demandas externas junto aos servidores, desde que justificadas.

Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor deverdo comprovar a aptidao para a
prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, conforme
disciplinado no Termo de Referéncia.

A empresa devera disponibilizar seus empregados na data de inicio da execucad dos servicos, observados os
prazos dispostos no Termo de Referéncia e nas ocorréncias de substituicoés definitivas ou temporarias.

A empresa devera disponibilizar seus empregados na data de inicio da execucad dos servicos, observados os
prazos dispostos no Termo de Referéncia, os uniformes condizentes com a atividade a ser desempenhada,
compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

A Contratada por intermédio de seus funcionarios devera ter conhecimento das caracteristicas do imoével e da
instituicdo, principalmente em relagdo aos membros, servidores e o publico em geral, bem como, dos horarios e
regras pertinentes ao Orgéo.

A Contratada devera prestar o servico com estrita observancia as disposi¢cdes do Edital de licitagdo e seus
anexos, as normas da IN/SEGES/MP n° 05/2017, a Convencgédo Coletiva de Trabalho da categoria, a legislagédo
trabalhista e demais normas aplicaveis.

As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista e qualifica¢céo econémica sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

As exigéncias de garantia de execucad contratual pela CONTRATADA, que contemple tambem a cobertura para
os casos de descumprimento das obrigacogs de natureza previdenciaria, social e trabalhista, inclusive FGTS, séo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

O critério de julgamento da proposta € o menor prego global do grupo.
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As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.

Nesse modelo, o 6rgdo contrata por posto de trabalho, mediante cessao de méo de obra, normalmente, alocada
dentro da instituicdo. A quantidade de postos é fixa e predeterminada, assim como as atividades a serem
desempenhadas e os aspectos gerais da prestacdo do servico. As vantagens desse modelo incluem: maior
facilidade de interagdo com as equipes uma vez que os prestadores de servigcos ficam alocados dentro do 6rgéao;
maior retengéo de conhecimentos; menor rotatividade de profissionais; facilidade de comunicacéo e esclarecimentos
com as equipes; e menor variagdo no valor dos pagamentos das faturas.

A contratacdo dos servicos sera em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, sendo exigido quanto a
forma de prestacao dos servi¢os que:

a) Os empregados do contratado figuem a disposicdo nas dependéncias da SEMS/RN para a prestacéo dos
Servicos;

b) O contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para
execucgdo simultanea de outros contratos; e

c) O contratado possibilite a fiscalizacdo pela SEMS/RN quanto a distribuicdo, controle e supervisédo dos
recursos humanos alocados aos seus contratos.

A métrica a ser adotada para remuneragdo da empresa contratada sera a de posto de trabalho, uma vez que se
torna inviavel a medicédo dos servicos por determinada unidade quantitativa ou aferi¢cdo por resultados. Além disso,
considerou-se a experiéncia nas contratages pretéritas e, por conseguinte, os beneficios identificados, de modo
gue essa metodologia se mostra adequada em termos de efic4cia, eficiéncia e economicidade.

Sera realizado o provisionamento de valores para o pagamento das ferias, 13° salario e rescisad contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercussoés trabalhistas, fundiarias e previdenciérias, gue serad
depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacad, conforme disposto no anexo Xll da Instrucad Normativa SEGES/MP no 5, de 2017,
0s quais somente sera®d liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicoés
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida horma. Fornecimento de materiais e equipamentos.

Considerando que as atividades relacionadas aos postos de Técnico Aministrativo, sdo permanentes e de
natureza continuada, é recomendavel que o contrato a ser firmado tenham uma vigéncia inicial de 12 (doze) meses.
Essa medida visa a racionalizagdo do processo de gestdo contratual e a redugdo dos custos envolvidos, além de
estar prevista no art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021, com a possibilidade de prorrogacéo por até 10 anos, conforme
o art. 107 da mesma Lei.

5. Levantamento de Mercado

O processo deve se adequar as exigéncias estabelecidas na Instru¢do Normativa n° 5, de 27 de junho de 2014
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do MPOG (Alterado pela Instru¢do Normativa n° 3, de 20 de
abril de 2017), que dispde sobre procedimento administrativo para realizagdo de pesquisa de pregos para aquisi¢cao
de bens e contratacédo de servicos em geral, bem como a INSTRUCAO NORMATIVA N° 73, DE 5 DE AGOSTO DE
2020.

Foram analisadas contratacdes similares realizadas por outros 6rgédos e entidades, por meio de consultas a
editais, com o objetivo de identificar novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem as
necessidades da Administracéo.

As solugdes identificadas foram incorporadas no processo de contratacdo em analise, foram realizadas nas
contratagbes anteriores, bem como nos modelos da pesquisa do sistema do www.compras.gov.br. que se
constituia basicamente na alocacdo pela empresa contratada de empregados para a execug¢do dos servigos,
ressalta-se que as contratacdes pretendidas ndo possuem exigéncias ou especialidades complexas que dificultem
aos fornecedores recrutar e contratar as pessoas que irdo desenvolver as atividades, ressaltando que a solucao
apresentada e descrita no item seguinte € a forma usual e ja sedimentada nos 6rgéos e entidades.

Tanto as empresas como os tomadores de servicos, especialmente os 6rgdos publicos, efetuam as
contratag6es de forma semelhante a que se pretende adotar, cumprindo as exigéncias legais, normativas e do edital.
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Nao foram identificadas situacOes especificas ou complexidades técnicas que exigissem a realizacdo de
audiéncia publica para coleta de contribuicbes na contratagdo em analise, uma vez que 0S servicos sao
considerados comuns.

Assim, optou-se pela contratacdo por posto de servigo, visto que é a forma contratada atualmente na SEMS/RN.

Quanto a contratagdo de mao de obra exclusiva, percebe-se que a melhor modalidade continua sendo esta,
tendo em vista a necessidade de empregar-se de segunda-feira a sexta-feira e, excepcionalmente, aos finais de
semana e feriados, um funcionario especifico e, a priori, ndo variavel, atuando em estrito cumprimento as 40 horas
semanais previstas na convencgao coletiva de trabalho das categorias.

Meméria de Célculo dos Precos

Serdo Utilizadas por meio das Convencgdes Coletivas atualizadas de cada categoria da regido, juntamente com
o INPC registrado para consolidacdo da proposta que houve reajuste no ano de 2023, a CCT RN00087/2023 que
atualizada com o salario da categoria para o ano vigente, sera fato gerador de reajuste para equiparagdo de salario
da categoria, em caso de publicacdo posterior a contratacéo deste certame.
Referencial Documental de Suporte

Convencgdes e Acordos Coletivos da Categoria, INPC e a Instrugdo Normativa 05/2017.

A contratagao do servigo sera por meio realizagdo de Pregdo Eletronico do Tipo Menor Preco.

6. Descricao da solugcao como um todo

A solucdo para atendimento das necessidades dos érgdos e entidades é bastante simplificada, sendo
materializada pela empresa contratada mediante alocagdo de empregados com dedicacdo exclusiva para
desenvolvimento de atividades de apoio/técnico administrativo para dar suporte operacional as atividades e funcbes
necessarias ao funcionamento da SEMS/RN.

Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contrata¢@o abrangem ainda o seguinte:
® servigo continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacéo exclusiva (posto de trabalho).

® Para execucao dos servicos, fica definido que cada Posto de Trabalho a ser contratado envolvera 01 (um)
profissional nas categorias mencionadas neste Estudos Técnicos Preliminares.

As quantidades de postos sdo estimadas e poderdo ser implementadas no todo ou em parte, ao longo da
vigéncia do Contrato, dependendo das necessidades da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA estar
preparada para atendimento em situagGes consideradas emergenciais e/ou provisorias.

Rotinas e horarios a serem cumpridos

A execucgéo dos servicos deverd ocorrer nas dependéncias da SEMS/RN, observadas as exigéncias e
obrigacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, especialmente as referentes ao cumprimento dos requisitos
exigidos, jornada e horarios de trabalho, acesso a sistemas informatizados, normas e regras da instituicéo,
obedecendo aos ditames do art. 48 da Lei n® 14.133, de 2021, podendo ainda ocorrer em outro local de interesse da
Administragdo, bem como havendo necessidade realizar servigco externo, mediante apresentacéo de justificativas e
autorizacdo da Contratada.
Detalhamento dos Servicos a serem Prestados

Para o posto de técnico administrativo, o profissional a ser alocado deve preencher os seguintes requisitos:

Qualificacao:

Requisitos | — Escolaridade

a) Ensino Médio Completo.

Il — Conhecimento
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a) Windows e nas ferramentas Word, Excel, Outlook, Power Point e nos correspondentes do BR Office; e
b) navegadores de internet como Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox.
¢) Certificado de Curso SEI - Sistema Unico de Processos Eletrénicos e conhecimentos do sistema.

IIl — Experiéncia minima

a) de 3 (trés) meses na area, a ser comprovada no momento da contratacdo, seja pela Carteira de Trabalho, seja
por declaragcdo da empresa contratante;

b) conhecimento de arquivamento de documentos; e
¢) conhecimento em redagéo oficial.

IV — Habilidades e atitudes esperadas

a) Inteligéncia emocional;

b) Motivacéo para agir e aprender permanentemente; dinamismo;

¢) bom humor e boa vontade;

d) discernimento e bom senso;

e) flexibilidade, adaptabilidade para lidar com situa¢gfes novas;

f) presteza no atendimento;

g) postura adequada a cada situacéo, mantendo uma boa imagem profissional;
h) criatividade e iniciativa;

i) fluéncia verbal (capacidade de comunicar-se efetivamente, com clareza na linguagem);
j) rapidez de raciocinio (tempo de resposta rapido) e de tomada de deciséo;

k) capacidade de concentracéo;

l) capacidade de comunicacgéo interpessoal;

m) capacidade de organizar as atividades de trabalho, dados e informagdes;

n) manter sigilo das informacgdes;

0) saber ouvir atentamente; e

p) gostar de lidar com pessoas e de atendé-las.

Atividades

a) receber, cadastrar e tramitar, em sistema informatizado, correspondéncias, processos e outros documentos
recebidos/expedidos pela Unidade;

b) conferir, copiar, digitalizar, distribuir, identificar, localizar, preencher, receber, registrar documentos, tais como e-
mails, fichas, formularios, oficios, quadros, planilhas, relatérios e tabelas, em meio fisico ou eletrénico;

¢) auxiliar no levantamentos de dados para instrucdo de processos e documentos;

d) elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatérios, planilhas, memorandos, oficios e demais
correspondéncias, de acordo com os dados fornecidos pela SEMS/RN;

e) preparar relatérios de acompanhamento de trabalhos relacionados a area de atuagao;
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f) acompanhar, registrar e divulgar a publicagdo de atos normativos, bem como sua validade, relacionados a area de
atuacao;

g) distribuir/atribuir documentos internamente;

h) subsidiar os servidores nos assuntos relacionados a area de atuacgao;

i) prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando e transcrevendo os assuntos tratados;

j) Conferir documentos elaborados pelos servidores, observando os elementos necessarios a decisdo superior;

k) pesquisar produtos e servicos existentes no mercado, bem como dados estatisticos de acordo com a
demanda relacionados a area de atuacgéo;

l) realizar pesquisas em normativos e publicacdes especializadas, bem como o acompanhamento de validade de
documentos legais, com vista ao fornecimento de subsidios aos servigcos nos assuntos relacionados a area de
atuacao;

m) realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacao de informacgdes basicas em assuntos relacionados
a area de atuagao;

n) executar os procedimentos para solicitagoes de viagens - passagens e diarias, nacionais e internacionais;
0) redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;

p) auxiliar nos trabalhos de classificagao, codificacéo e catalogagdo de papéis e documentos;

g) auxilar na gestéo e fiscalizacio dos contratos administrativos, quando designado;

r) operar microcomputador; e

s) executar outros trabalhos correlatos compativeis com as demais atribuigbes do posto, conforme lhes sejam
requeridos.

Requisitos da contratada
Os servicos serdo prestados por empresa que atenda aos seguintes requisitos:

® Seja devidamente habilitada pelos drgaos de controle e fiscalizagdo da atividade e com utilizagdo de méo de
obra detentora de formacéao profissional especifica com dedicacdo exclusiva;

® Utilize rotinas e define perfil de m&o de obra, para 0s postos de servico, que possibilitem maior eficiéncia do
efetivo utilizado no desenvolvimento de a¢des preventivas;

® Que utilize pessoal adequado ao ambiente da Unidade, de forma a refletir resultados produtivos e melhoria
no atendimento prestado a sociedade;

® Que ofereca proposta que atenda aos parametros definidos para o objeto da licitagdo e apresente prego
compativel com a finalidade estabelecida.

® A contratada deve adotar praticas de gestédo que garantam os direitos trabalhistas e atendimento as normas
internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados.

® Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacao sexual ou estado civil na sele¢ao
de colaboradores no quadro da empresa.

® A contratada devera substituir os funcionarios que nédo atendam as necessidades da SEMS/R, sempre que
for solicitada.

Do Regime de Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra

Nesse modelo, o 6rgdo contrata por posto de trabalho, mediante cessdo de mao de obra, normalmente,
alocada dentro da instituicdo. A quantidade de postos é fixa e predeterminada, assim como as atividades a serem
desempenhadas e 0s aspectos gerais da prestacdo do servigo. As vantagens desse modelo incluem:

® Maior facilidade de interagdo com as equipes uma vez que os prestadores de servigos ficam alocados dentro
do 6rgao;

® Maior retengdo de conhecimentos; menor rotatividade de profissionais;
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® Facilidade de comunicacéo e esclarecimentos com as equipes;
® e menor variagdo no valor dos pagamentos das faturas.

A contratacdo dos servigos sera em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, sendo exigido quanto a
forma de prestacdo dos servicos que:

a) Os empregados do contratado fiquem a disposi¢édo nas dependéncias do SEMS/RN para a prestacdo dos
Servicos;

b) O contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para
execuc¢do simultanea de outros contratos; e

¢) O contratado possibilite a fiscalizacdo pelo SEMS/RN quanto a distribuicdo, controle e supervisédo dos
recursos humanos alocados aos seus contratos.

A métrica a ser adotada para remuneragdo da empresa contratada sera a de posto de trabalho, uma vez que
se torna inviavel a medicdo dos servigos por determinada unidade quantitativa ou afericdo por resultados. Além
disso, considerou-se a experiéncia nas contratacdes pretéritas e, por conseguinte, os beneficios identificados, de
modo que essa metodologia se mostra adequada em termos de eficacia, eficiéncia e economicidade.

Seré realizado o provisionamento de valores para o pagamento das ferias, 13° salario e rescisad contratual dos
trabalhadores da Contratada, bem como de suas repercusso@s trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serad
depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos,
bloqueada para movimentacad, conforme disposto no anexo Xll da Instrucad Normativa SEGES/MP no 5, de 2017,
0s quais somente serabd liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores.

Uniformes:

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climaticas do
ano, compreendendo as seguintes pe¢as do vestuario, e devem ser confeccionadas com tecido e material de
gualidade, seguindo os seguintes parametros minimos, observando o disposto nos itens seguintes:

QUANTIDADE ESPECIFICAGAO

Cor azul-marinho, de manga curta em

Camisa/Blusa 2 tecido tipo algodao

Calcas 2 Cor preta, em tecido tipo algodao

Crachd de identificagdo, personalizado,
Cracha 1 contendo nome, cargo e fotografia 3x4
com nome, fungéo e empresa.

Observacao: Padronizacao de um uUnico tipo de uniforme

A Contratada deveréa fornecer, semestralmente, no minimo (02) dois conjuntos de uniformes para cada
empregado, conforme as especificagdes, ou em caso de desgaste antes do tempo estabelecido.

O uniforme devera ser previamente aprovado pela Administragdo da SEMS/RN.
As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos: A camisa devera ser confeccionada em tecido tipo algoddo, com gola tipo “polo”, com manga curta, com

emblema da empresa, na cor azul-marinho e calca preta.

O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:
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02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido 01
(um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, ap6s comunicacéo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des
minimas de apresentacao;

2.

No caso de empregada gestante, os uniformes dever&o ser apropriados para a situagéo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

3.

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagédo do contrato.

Do Inicio da Execucgao do Servi¢co
A execucéo dos servigos serd iniciada no dia subsequente a assinatura do contrato, na forma que segue:

Mediante ORDEM DE SERVICO, na qual a empresa estara apta a iniciar os trabalhos nas dependéncias do
SEMS/RN.

A empresa fornecera a identificagdo dos terceirizados com os seguintes documentos, além de outros que se
fizerem necessarios:

a) Copia simples: da carteira de identidade; do CPF; do comprovante de endereco completo; das folhas de
identificagdo do funcionario e registro do empregado da carteira de trabalho.

Dos Salarios Base e dos demais Beneficios dos Profissionais

Para a composi¢do dos salarios e dos beneficios/vantagens dos profissionais utilizados na prestacéo dos
servicos, foi analisada os valores da Convencéo Coletiva de Trabalho vigente, sob pena de desclassificagdo.

Convencéo Coletiva de Trabalho RNO000087/2023

Da Natureza Continuada ou nao do Servico

Considerando a importancia da manutencéo continua dos servigos contratados para as atividades na
SEMS/RN, é necessario que a contratagdo seja feita por mais de um exercicio financeiro, conforme previsto no art.
15 da Instrugcdo Normativa n® 5/2017 da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento Desenvolvimento e
Gestéo.

Dessa forma, considerando que a caracterizagdo da natureza de um servico como continuo esté atada a
imperiosidade da sua prestacado ininterrupta em face do desenvolvimento habitual das atividades administrativas,
sob pena de prejuizo ao interesse publico, classifica-se a natureza da presente contratacdo como continua.

Por se tratar de uma contrata¢do continua, a prestacdo dos servigos deve ser ininterrupta para garantir o
bom andamento das atividades administrativas, em conformidade com o interesse publico. Vale ressaltar que esses
servigos sdo considerados comuns, pois sdo prestados por profissionais legalmente reconhecidos e disponiveis no
mercado, permitindo a escolha com base no menor pre¢o, conforme previsto na Lei n® 10.520/2022.

Assim, conforme arts. 14, 15 e 16 da IN n°® 5/2017, os servi¢os objeto deste Estudo Preliminar séo,
respectivamente, considerados comuns, continuos e com dedicacéo exclusiva de méo de obra a serem realizados
nas dependéncias da SEMS/RN.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°. 9.507, de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal
do 6rgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a

Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo
direta.
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Por se tratar de servigos prestados de forma continua, o contrato a ser firmado com a licitante vencedora
ter4 duracdo inicial de 12 (doze) meses, adstrito a vigéncia dos respectivos créditos orcamentéarios e podera ter a
sua duracdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de pregcos e condi¢cdes mais
vantajosas para a administracéo, limitada a sessenta meses, em observacédo aos prazos estabelecidos no art. 107 e
108, Il, da Lei n® 14.133/2021.

A prorrogacgédo de prazo serd justificada por escrito e previamente autorizada pela Autoridade competente,
e sera promovida mediante celebracédo de termo aditivo, o qual devera ser submetido a aprovagdo da Consultoria
Juridica. O Ministério da Saude nédo prorrogara o contrato quando:

1.

Os precos contratados estiverem superiores aos estabelecidos como limites em ato normativo da Secretaria
de Gestao do Ministério da Economia, admitindo-se a negociagao para reducao de pregos; ou

2.

A contratada tiver sido penalizada nas sang¢des de declaragdo de inidoneidade, suspenséo temporaria ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

Do preenchimento dos postos de trabalho

A Contratada devera realizar o processo de sele¢do dos trabalhadores de acordo com os pré-requisitos
constantes deste Estudo Técnico Preliminar, no Edital e seus anexos, em especial o Termo de Referéncia.

O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado somente ap6s andlise curricular
da CONTRATADA e aprovacdo da CONTRATANTE, nos seguintes termos:

a) Apos solicitagdo da CONTRATANTE & CONTRATADA do fornecimento de profissionais para realizacéo
das atividades laborais, a CONTRATADA realizard o processo de selecdo, apresentado para aprovacéo da
CONTRATANTE os curriculos dos profissionais selecionados para preenchimento da vaga.

b) Somente ap6s aprovacdo do curriculo pela CONTRATANTE, o profissional devera ser alocado pela
CONTRATADA e assim dar-se-a inicio a contagem do tempo de disponibilidade do profissional, para fins de
prestacdo dos servigos e de faturamento.

c) A cada solicitacdo da CONTRATANTE para nova contratacdo, inclusive quando da necessidade de
substituicbes de postos efetivos, a CONTRATADA tera até 24 (vinte quatro) horas para atendé-la, devendo,
neste prazo, efetuar o recrutamento, a sele¢do e o encaminhamento de curriculos para avaliagdo da unidade
demandante dos servicos.

d) As solicitacdes da Contratante para a substituicdo definitiva de prestadores de servigos deverdo ser
efetivadas no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, podendo ser prorrogado em igual periodo a critério exclusivo
da Contratante, sendo vedado o retorno, ainda que para substituicBes nos casos de licengas, dispensas,
suspensao ou férias de outros prestadores de servigos.

Na hipotese de falta do colaborador, a CONTRATADA deverd, no prazo méaximo de 2 (duas) horas do inicio
da jornada do profissional, providenciar a disponibilizacdo de um substituto (cobertura), cujas qualificacdes sejam
iguais aquelas definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicacéo das penalidades previstas no contrato.

a) Nos casos de auséncias por usufruto do banco de horas, ndo sera necesséria a disponibilizacdo de
prestador de servigos substituto para aquele posto.

b) E responsabilidade da Contratada remunerar o prestador de servicos substituto com o salario devido ao
profissional substituido e recolher os respectivos encargos previdenciarios e fundiarios previstos
contratualmente e na legislacdo vigente a época da substituicdo, bem como fornecer ao prestador de
servigos substituto, por dia de substituicdo, os beneficios devidos ao empregado "titular" (exemplo: vale-
transporte e vale-alimentagéo).

c) Por conveniéncia exclusiva da Contratante e desde que devidamente formalizado no processo, o
prestador de servigos substituto podera ser dispensado, sem prejuizo do desconto do pagamento devido a
Contratada, mas sem a incidéncia das regras do Instrumento de Medi¢do de Resultados constantes do
Anexo Il do Termo de Referéncia.
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d) E vedada & Contratada a designag&o do preposto na funcéo de substituto em qualquer posto da prestacéo
do servigo.

A Contratada devera apresentar o plano de férias dos prestadores de servicos num prazo de até 90 (noventa)
dias corridos antes do inicio do gozo do beneficio, podendo a Contratante solicitar alteragdes para a boa execugéo
dos servigos contratados.

A SEMS/RN podera, a qualquer tempo, ativar e/ou desativar postos de trabalho de acordo com suas eventuais
necessidades, mediante comunicacéo formal a Contratada, por meio de oficio.

Os salérios-base para os postos de servico que se deseja contratar, a serem observados na elaboragéo das
propostas, sob pena de desclassificacdo, serd o estabelecido em Convencgédo Coletiva de Trabalho referente ao
sindicato ao qual a categoria Profissional ou o licitante estejam vinculados, vigente a época da formulacdo da
proposta.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Os servigos serdo disponibilizados para os diversos setores que compdem a estrutura organizacional
distribuidas nas instalag6es da Superintendéncia Estadual do Ministério da Salde no Rio Grande do Norte .

Os postos de servico funcionardo de segunda a sexta-feira, com intervalos para refei¢cdes, perfazendo a carga
horaria de 40hs semanais, cujos horarios serdo definidos pela contratante, podendo alterar-los a qualquer tempo,
desde que ndo exceda a carga horaria estabelecidas nsa Convengdes Coletivas de Trabalho.

A distribuicdo dos postos é demonstrada na tabela a seguir:

ITEM SETOR DESCRICAO/ESPECIFICACAO QTD
1 GAB/SEMS/RN Técnico Administrativo 1
2 SELOA/RN Técnico Administrativo 3
3 DITRE/RN Técnico Administrativo 1
4 SEINP/RN Técnico Administrativo 2
5 SEAUD/RN Técnico Administrativo 1
6 SEGEP/RN Técnico Administrativo 6

OBSERVACAO: A quantidade por localidade é estimada, podendo, ao longo do contrato ser remanejada para outra
localidade, com os devidos ajustes

Entende-se que a contratagdo dos postos, em regime de 40h semanais, configura-se como viavel e eficaz

para atender, de forma satisfatéria, a demanda desta Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio
Grande do Norte.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 930.731,26

Estima-se a pretensa contratacdo no valor Mensal de R$ 77.560,93 (sententa e sete mil quinhentos e
sessenta reais e noventa e trés centavos) e Global de R$ 930.731,26 (novecentos e trinta mil setecentos e trinta
e um reais e vinte e seis centavos).

A estimativa de precos foi realizada com base em planilhas de custo e formacgéo de prego, em conformidade
com a IN 05 /2017.
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Foram consideradas, para efeitos de confeccéo das planilhas orcamentérias, a Convengédo Coletiva RN0O00087
/2023, registradas no Ministério do Trabalho e Emprego.

Para os uniformes foi realizada pesquisa de precos no painel de precos, conforme relatoério anexo ao Estudo
Preliminar.

Para o Vale transporte (VT) e Imposto Sobre Servicos (ISS):

Para o VT, foram considerados os valores de cada municipio, conforme DECRETO N.° 12.943 DE 09 DE
NOVEMBRO DE 2023.

Para estimativa do ISS, utilizamos a aliquota méxima de 5% (cinco por cento), considerando o ISS do local de
prestagédo do servigo.

Caracterizacdo das fontes consultadas:

Painel de Precos - Relatdrio de precos em anexo: https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-area-
trabalho-web/seguro/governo/area-trabalho

Série de pregos coletados: utilizada prego da planilha de custos referente a contratacédo, considerando haver
disparidade nas convencdes coletivas por se tratarem de outras federa¢fes

Método aplicado para a definigdo do valor estimado: Média.

Para tanto, considerando o estudo e a viabilidade das contratagBes, bem como tomando por base o valor de
Referéncia da Convencéo Coletiva de Trabalho vigente do Rio Grande do Norte, foi realizada a formagé&o de planilha
de precos, dentre os quais demonstrou com maior clareza a estimativa de pre¢os presumida para a contratacao,
desta forma, esta administracdo optou por embasar o valor de referéncia na estimativa da planilha de precos
aferidas com a CCT vigente.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Na presente demanda, no momento, ndo se identificam motivos para adotar o parcelamento do objeto, uma vez
que se trata da contratagdo de mao de obra especializada de uma Unica categoria.

O parcelamento deve ser aplicado apenas em servicos onde as empresas atuam de forma segmentada por
especializagéo.

Durante o planejamento da contratacdo, foi identificada a possibilidade de agrupar itens dentro de um lote
Unico, o que possibilita a oferta de pregos diferenciados de acordo com a complexidade e esforgo exigido em cada

servigo. Além disso, a contratagdo de uma Unica empresa pode proporcionar maior produtividade e eficiéncia, uma
vez que o0s servigos sdo correlatos.

A escolha de um Unico prestador também evita possiveis conflitos e ambiguidades em caso de problemas
durante a execugéo dos servigos.

Portanto, além de garantir uma melhor eficiéncia na prestacdo dos servigos, a contratagdo de uma Unica
empresa visa a diminuicdo do custo administrativo no gerenciamento do processo de contratagcdo, execucgao,
fiscalizacdo e garantias.

Dessa forma, busca-se preservar a rotina das unidades, evitando possiveis descompassos na prestagdo dos
servicos por diferentes empresas.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se aplica.
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11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O objeto da contratacéo esté previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:

Processo Administrativo n° 25000.029445/2023-05
Despacho: ID 0036220992 (SEI)

Autorizacao: ID 0037551558 (SEI)

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Pretende-se com esta nova contratacdo, no minimo, os seguintes efeitos:

a) atendimento de exceléncia nos servigos, que apesar de acessoOrios, sdo essenciais para 0
cotidiano desta Pasta;

b) melhoria de atendimento ao publico interno e externo;

c¢) simplificacdo administrativas — reduzem-se despesas com o planejamento conjunto da contratacao,
com a diminuicdo do nimero de contratos a serem administrados e com a reducdo de esforcos em
processos repetidos;

d) uniformizacdo da gestéo e fiscalizacdo da execucdo dos servigos contratados - com um (nico
contrato padronizam-se fluxos e rotinas, obtendo-se agilidade na execu¢&o dos servigcos e otimizacao
da méo de obra;

e) demandas atendidas com a funcionalidade e qualidade requerida;

f) ganho de escala - quanto maior a quantidade a ser CONTRATADA, melhores pregos e reducgédo de
custos;

Isso se deve ao fato de que a contratacdo dos servigos preza pela agilidade e pela seguranca, na medida
em que reduz o risco de haver interrupgfes de atividades por falta de algum item necessario a execucdo dos
servigcos contratados. Assim, a empresa fica responsavel pelo fornecimento, bem como pela sua reposicao.

Destarte, com essa logistica havera um ganho de tempo, proporcionando maior controle para o uso correto
desses materiais, tanto por parte da SEMS/RN como por parte da CONTRATADA, bem como proporcionard uma
reducao de gastos.

Isto posto, pretende-se alcangar, com a presente contratacdo, o melhor atendimento as necessidades da

Administracdo de forma continua, eficiente e segura, no que tange as atividades auxiliares, que sao imprescindiveis
para o funcionamento das organizagfes, como € o caso dos servicos terceirizados.

13. Providencias a serem Adotadas

Pelas caracteristicas dos servigos, ndo sera necessaria a adequacao do ambiente organizacional, porém,
melhorias pontuais poderéo ser solicitadas pela gestéo e fiscalizagdo do contrato, ao longo da vigéncia contratual.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

A Contratada deve seguir os critérios e praticas de sustentabilidade estabelecidos no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis, na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1/2010, no Decreto n® 7.746/2012, e em outras
legislacdes pertinentes, durante a prestacdo dos servigos.

E de extrema importancia que a empresa contratada promova treinamentos regulares para seus
funcionarios sobre boas praticas de economia de agua, energia e reducdo de residuos, visando a aplicacéo efetiva
dessas medidas durante a execuc¢édo do contrato.

Além disso, a contratada deve implementar um programa interno de capacitagdo para seus prestadores de

servi¢cos, com foco na redugdo do consumo de energia, agua e residuos nos durante a vigéncia do contrato, bem
como medidas de prevencado e combate ao assédio sexual e moral na execugao contratual.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado pela equipe de planejamento em conformidade com as normas,

e considerando o atendimento as necessidades da area requisitante, buscando a economicidade, eficacia, eficiéncia
e efetividade do servico a ser contratado, entende-se que a presente contratagdo configura-se VIAVEL.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

GLEICIANNY DE SOUSA FARIAS

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 12/06/2024 as 08:28:47.
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Contrato 2/2024

Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
212024 250032-SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO GLEICIANNY DE SOUSA 03/07/2024 12:33 (v
MS/RN FARIAS 1.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 712024 25017.001778
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-63

1. Clausula primeira - do objeto

MODELO DE TERMO DE CONTRATO
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITACAO

MINISTERIO DA SAUDE
SUPERINTENDENCIA ESTADUAL NO RIO GRANDE DO NORTE

(Processo Administrativo n° 25017.001778/2024-63)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... l...., QUE FAZEN
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A
......................................................... E

A UNIAO, por intermédio da SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MINISTERIO DA SAUDE NO RIO GRANDE
DO NORTE, com sede na Av. Lima e Silva, 1359, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.075-710, inscrito no CNPJ sob o

n° 00.394.544/0193-66, neste ato representado(a) pelo(a) .......ccccvvveeerrunenn. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria
ne ... , de ..... de i, de 20..., publicada no DOU de ..... (o (R de ........... , portador da Matricula
Funcional n° .......... , doravante denominado CONTRATANTE, € 0(8) ...vcevvvevrveeeiiniennnn. , inscrito(a) no CNPJ/MF sob
0 N e , sediado(a) na .......ccccceeiiiii, (<101 F P doravante designado

CONTRATADO, neste ato representado(a) por (nome e fungdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observancia as disposi¢gfes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n. .../..., mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. A presente contratacdo tem como objetivo subsidiar a contratag@o na prestacdo de servigos continuados, com
méao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, para o servico de Apoio Administrativo, envolvendo a categoria de

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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técnico administrativo, a serem executados na sede da Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio
Grande do Norte - SEMS/RN.

1.2. Objeto da contratacéo:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Técnico Administrativo 538-0 Posto 14
1.

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢cao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagéo;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. Clausula segunda - vigéncia e prorrogacao

2.1. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente
por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢cdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.

a. 1.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

b. 1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que o0s
servi¢os tenham sido prestados regularmente;

c. 1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

d. 1.4. Haja manifestac@o expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e. 1.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condigées iniciais de habilitacéo.

1.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.
2.4. A prorrogacgédo de contrato devera ser promovida mediante celebracédo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢&o para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de declaracao de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéao.
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3. Clausula terceira - modelos de execucao e gestao contratuais

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como o0s prazos e condi¢des de
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. Clausula quarta - subcontratacao

4.1. N&o sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

5. Clausula quinta - preco

5.1. O valor mensal da contratacéo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (...).

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
guantitativos efetivamente fornecidos.

6. Clausula sexta - pagamento

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizagéo da
Conta-Dep0sito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. Clausula sétima - repactuacao dos precos contratados

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. 1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. 2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da
ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacéo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, 8 5° da Lei n.° 14.133/2021)
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7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢gdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
(art. 135, 88 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuar4 a comprovacao da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo
acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, 0 respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacéo do indice de reajustamento indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA, com base na seguinte formula:

R=V (I -1°/1I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente a data de apresentacdo da
proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferigBes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, 0 contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencéo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacgéo.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&do tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extingcdo do contrato ndo configurard 6bice para o deferimento da repactuacgédo solicitada tempestivamente,
hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacédo de precos em até ........ (indicar o prazo), contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagcdo comprobatéria da variagcdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar
a documentacdo solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengédo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporc¢éo inicial em relagéo ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre 0s precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. Clausula oitava - obrigacoes do contratante

8.1. Séo obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Bes verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo,

qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execugéo do objeto, no prazo, forma e condi¢bes
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracéo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. fixar saléario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;
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8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencéo indevida da Administracdo na gestéo interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis
qguando do descumprimento de obriga¢8es pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagfes e reclamacdes relacionadas a execugéo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir,
admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2° da Lein® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. Clausula nona - obrigacées do contratado

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda,
as obrigag6es a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragcao no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencgdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgédo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il) e
prestar todo esclarecimento ou informacgé&o por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacéo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
guantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢fes resultantes da execugédo ou
dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugcdo do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucéo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fun¢do na
licitagdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigcos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;
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9.9. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacédo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagfes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes
0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execug¢do do
empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagBes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacado, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
qguando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagbes, em condi¢es
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugédo do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;
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9.27. Prestar os servicos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protec&o Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢éo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que
a Administragao analise sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢éo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigées
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o
momento da regularizacéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.33. N&@o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigag6es relativas a execucédo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabhilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigfes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.39. Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacédo dos servigos ou da admissédo do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecfes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, 81°, II, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123
/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovacdo da comunicacédo, a contratado deverd apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servigcos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia
da situacao de vedacao.
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9.42. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8%
das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

9.42.1. As vagas reservadas serdo destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na propor¢do que essas
mulheres representarem na unidade da federag&o da prestacdo do servigo segundo o ultimo censo do IBGE, que no
presente caso corresponde a .... %.

9.42.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras possibilidades
do género feminino, conforme definido no art. 5° da Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

9.42.3. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao percentual minimo de 8% com
a nova contrataggo.

9.42.4. Se ndo houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, a empresa
poderéa contratar livremente.

9.42.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados no
contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.42.6. O percentual de mdo-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execug&o contratual,
ressalvado o subitem 9.44.4.

9.42.7 A contratada deve manter o sigilo da condicado de violéncia doméstica da profissional que sera alocada para a
prestacdo do servico.

10. Clausula décima - obrigacoes pertinentes a LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razédo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacédo, independentemente de declaracao
ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacgédo para fins de comprovacé@o do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgédo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou abusos.
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10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacao desses dados pela Administracédo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendac@es, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

11. Clausula décima primeira - garantia de execucao

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de garantia, podendo optar por caucao
em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da contratada que venham a participar da execugao dos servigos contratados.

12. Clausula décima segunda - infracoes e san¢cées administrativas
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a. 1. der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b. 2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c. 3.der causa a inexecugdo total do contrato;

d. 4. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e. 5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

f. 6. praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

g. 7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. 8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes san¢oes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lei n°® 14.133, de 2021);

Ill) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢éo de
penalidade mais grave (art. 156, 8§5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

1IV) Multa:

(1) Moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 30 (trinta) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até
0 maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacao ou
reposicéo da garantia.

1.
1.1.
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2. a) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extin¢gdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lein. 14.133, de 2021.

(3) Compensatéria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a 5% do valor do
Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 1% a 5% do valor
do Contrato.

(5) Para infracéo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 1% a 5% do valor do Contrato.
(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 5% do valor do Contrato.

(7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 5% do valor do Contrato,
ressalvadas as seguintes infracdes:

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacédo de reparagao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

12.5. A aplicacdo das sancg@es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.6. Na aplicacdo das sang¢8es serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgédos de
controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)
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12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10.As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar s&o
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

13. Clausula décima terceira - da extincao contratual

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou ndo as obriga¢Bes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando este nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

13.2.1. A extingao nesta hip6tese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagéo
do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificagcdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacgéo.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara a extingéo se
n&o restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracéo subjetiva.

13.4.. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indenizagdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econédmico-financeiro,
hipotese em que sera concedida indenizagédo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas
condicdes de habilitagdo, sob pena de extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcgao.
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13.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou 0s documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza
trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagcdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139, lll, b, da Lei n.°
14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacéo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagcGes diretamente aos empregados que
tenham participado da execucéo dos servi¢os objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido
ao contratado (art. 121, 83°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada
(art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacédo que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. Clausula décima quarta - alteracoes

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3.As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgédo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus
efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo méaximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. Clausula décima quinta - dotacao orcamentaria

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1. Gestdo/Unidade: 250032

15.2. Fonte de Recursos: 1001000000
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15.3. Programa de Trabalho: 173283
15.4. Elemento de Despesa: 33.90.37
15.5. Plano Interno:

15.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgcamentéria
respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. Clausula décima sexta - dos casos omissos

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 - Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. Clausula décima sétima - publicacao

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao
art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e a0 art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012

18. Clausula décima oitava - foro
18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Natal/RN, Secado Judiciaria de Natal/RN para dirimir os litigios que

decorrerem da execuc¢édo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, 81° da Lein® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-

2-

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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GLEICIANNY DE SOUSA FARIAS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 03/07/2024 as 12:33:07.
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Ministério da Saude
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

TERMO DE CONCI!.IA(;AO JUDICIAL FRIMADO ENTRE O MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

ACORDO ENTRE MPT E AGU IMPEDE UNIAO DE CONTRATAR
TRABALHADORES POR MEIO DE COOPERATIVAS DE MAO-DE-OBRA

Termo de Conciliacao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regiao,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fadbio Leal Cardoso, e
a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio
da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Uniao - 12 Regiao, Dra. Helia
Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestacao laboral nao
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacao e
mediante contraprestacao pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela
Consolidacao das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 92, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, art. 49, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, nao sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos
aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados
somente em cardter excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estad inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 39, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
gue prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em
situacao fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos



terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-laboral, sendo-
Ihes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o
principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (arts. 52, caput e 19, lll e IV da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacao o tomador dos servicos (no
caso a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
gue poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a
presenca dos requisitos do art. 39, da CLT na atividade de intermediacao de mao de-
obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas
aprovada na 902 sessao, da OIT - Organizacao Internacional do Trabalho, em junho
de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0
nao cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de
emprego disfarcadas, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacao perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Cladusula Primeira - A UNIAO abster-se-& de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar
execucao em estado de subordinacao, quer em relacao ao tomador, ou em relacao
ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) - Servicos de limpeza;

b) - Servicos de conservacao;

c) - Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d) - Servicos de recepcao;

e) - Servicos de copeiragem;

f) - Servicos de reprografia;

g) - Servicos de telefonia;

h) - Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacoes;

i) - Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) - Servicos de auxiliar de escritério;

k) - Servicos de auxiliar administrativo;

[) - Servicos de office boy (continuo);

m) - Servicos de digitacao;

n) - Servicos de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

0) - Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio



orgao licitante;

p) - Servicos de ascensorista;

g) - Servicos de enfermagem; e

r) - Servicos de agentes comunitarios de saude.

Pardgrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacao sem previsao legal.

Pardgrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacao
e acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacao
cuja atividade precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de
uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que nao detenham qualquer meio de producao, e cujos servicos sejam
prestados a terceiros, de forma individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Cldusula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacao, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autébnomos, avulsos ou eventuais;

Pardgrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servicos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a”
a “r"” da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta
autonomia dos cooperados, seja em relacao as cooperativas, seja em relacao ao
tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacao, listagem
contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a o6rgaos publicos por
cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitacao que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverao fazer expressa mencao ao presente
termo de conciliacao e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou
fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame deverad comprovar a condicao de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratacao, constituindo-se
esse requisito, condicao obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cldusula Quarta - A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condicdes estabelecidas no presente Termo de Conciliacao, sendo
a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da Administracao, firmar o
contrato de prestacao de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r”
da Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualguer contratacao irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacoes

legais.



Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério PUblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Cldusula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacao as autarquias, fundacdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os
o6rgaos integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacdo, sendo que em relacao as empresas publicas e sociedades de
economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacao e
Controle das Empresas Estatais - DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao, ou 6rgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGACGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - - As partes submetem os termos da presente conciliacdo a
homologacdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacao judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, nao serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacao extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto,
por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacao
em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,
paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT. Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO
Procurador-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS
Procurador-Chefe/PRT 102 Regiao

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO
Sub-Procuradora-Regional da Uniao-12 Regiao

GUIOMAR RECHIA GOMES
Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

FABIO LEAL CARDOSO
Procurador do trabalho

MARIOLUIZ GUERREIRO
Advogado da Uniao
Testemunhas:



GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacao Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe
do Servico de Logistica Administrativa, em 10/06/2024, as 13:59, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 42, do Decreto n?

10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n2 900 de 31 de Marco
de 2017.
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Ministério da Saude
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS;

(Papel timbrado)
A Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte.

A empresa , inscrita no CNPJ
ne , localizada na ,
Fone/Fax: , E-mail: , apresenta proposta comercial
para Contratacdo de prestacao de servicos continuados de apoio as atividades
administrativas para atender a demanda da SEMS/RN.

O valor mensal para prestacao do servico objeto desta contratacao sera
d eR$ ( ), perfazendo um valor
anual de R$ ( ), cujo pagamento
ocorrera consoante termos do ato convocatorio.

.., . | Vvalor mensal
- 2 de | Valor  unitario | ¢otal Valor anual
ltem | P€SCricao  do | phostos mensal total
cargo C = (A x B)
(A) (B) D= (Cx12)
X 01

Validade da Proposta:
Dados Bancdrios: Banco, Agéncia e Conta-Corrente.

Dados do representante legal ou procurador que assinara o termo de Contrato:
Nome completo:
CPF:

Carteira de Identidade:

Cargo que ocupa ha empresa:

Local/Data

Assinatura Representante Legal




MN® do Processo

25017.001778/2024-63

Tipo de Senico

Licitac8o N

Unidade de Medida

o 2024

Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Tecnico

Senvico

14

Administrativo

Tipo de senvico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Técnico
Administrativo

Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Saldrio Mominativo da Categoria Profissional

Categoria profissional {vinculada 4 execucdo contratual)

| || D | —

Data base da categoria (dia/més/ana)

1 % VALOR (R%)
A Salario Base R% L
B Adicional Periculosidade R% -
C Adicional Insalubridade R§ -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Moturna Reduzida R% -
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado R$ -
G Outros R$ -
TOTAL DO MODULO 1 R$ :
Submédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R%)
A 13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% |R% -
B Férias e Adicional de Férias 12,10% | RS -
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% | RS -
Submoédule 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigtes % VALOR (R%)
A INSS 20,00% | R% -
B Salario Educacdo 250% |R3$ -
C SAT (Sequro Acidente de Tra r g A 3.00% [R3 -
D SESC ou SES| ? =aTalla a i 150% [R$ -
E SEMNAJ - SENAC 1.00% (R -
F SEBRAE o 0.60% |RS -
G INCRA 0,.20% | R% -
H FGTS 8.00% [R¥ -
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% | RS -
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R%)
A Transporte -
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacio -
C Social familiar -
D Seguro de vida -
TOTAL SUBMODULO 2.3
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R%)
2.1 13% Salario, Férias e Adicional de Férias R% -
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes Ri -
2.3 Beneficios Mensais e Didrios R$ -

TOTAL DO MODULO 2

Ri 3




3 PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (R%)
A Aviso Prévio Indenizado 0.46% |R% -
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0.04% | R$ -
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2.00% | RS -
D Awiso Prévio Trabalhado 1.94% | R% -
Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicées sobre o Aviso Prévio

E Trabalhado 0.71% | R% -
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 200% |R% -

TOTAL DO MODULO 3 7,15% | R§ -

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)

A Férias 0,00% |R¥ -
B Auséncias Legais 1.94% | R§ -
C Licenca Paternidade 0.04% |R% -
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0.27% | R -
E Afastamento Maternidade 0,03% |R% -
F Cutras (especificar) 0,00% | RS -
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,28% | R§ -

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R%)

A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacio 0.00% |R% -
TOTAL SUBMODULD 4.2 0,00% | R§ -

Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente VALOR (R$)

4.1 Auséncias Legais R3 -
4.2 Intrajornada R -
TOTAL DO MODULO 4 RS -

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R%)

A Uniformes -

B Materiais -

C Equipamentos -

D Outros (especificar) 2 RS 5
TOTAL DO MODULO 5 - R -

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R%)
A Custos Indiretos 5.00%| RE -
B Lucro 5.00%| R -
C TRIBUTOS
CcA PIS r = P 0.65%| R3 -
C.2 COFINS J 3.00%)| RS -
C.3 IS5 5.00%| B3 -
TOTAL DO MODULD-6" 18,65%| R$ -
a) T T = T e s 8.65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .............. 0,00
c) L T R R 0,00
Valor dos Tributos = P1 - Po 0.00
Mzo-de-Obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAD ] R3 -
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS R3 -
C MODULO 3 - PROVISAD PARA RESCISAO R -
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE R -
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS R3 -




Subtotal (A+ B+ C+D+E) RS :

E MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROD R -

PRECO TOTAL POR EMPREGADO

Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe do
Servico de Logistica Administrativa, em 13/06/2024, as 13:41, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de

novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.
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Ministério da Saude
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Certifico sob as penas da lei que a
empresa , inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica, CNPJ/MF sob o numero , com sede
na , por intermédio de seu representante legal, do(a)
Senhor(a) , infra-assinado, portador da carteira de
identidade ndmero , expedida pela e do cadastro de
Pessoa Fisica, CPF/MF, sob o nuUmero visitou as

dependéncias da SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MINISTERIO DA SAUDE DO RIO
GRANDE DO NORTE, tomando conhecimento dos locais onde serao prestados os
servicos objeto do Pregao Eletrénico n2. XXX/2024, estando plenamente consciente
da infraestrutura que tem a disposicao e das condicbes para a prestacao dos
Servicos.

Natal, de de 2024.

Representante do SEMS/RN

Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe
do Servico de Logistica Administrativa, em 13/06/2024, as 13:42, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco
de 2017.
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I I I ISubslretara oc Assuntos dminAtrativos\

Superintendéncia Estadual do Ministério da Sadde no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

MINUTA DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM INSTITUICAO FINANCEIRA

* MINUTA DE DOCUMENTO
TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA N2/

TERMO DE COOPERACAO
TECNICA QUE, ENTRE SI,
CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO

(ORGAO / ENTIDADE) E A

INSTITUICAO FINANCEIRA
VISANDO . A
OPERACIONALIZACAO DA

RETENCAO DE PROVISOES DE
ENCARGOS  TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS
A SEREM PAGOS, NOS
TERMOS DA INSTRUCAO
NORMATIVA SLTI/MP N2 2, DE
30 DE ABRIL DE 2008, E

ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgao) estabelecido(a)

, (endereco completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sobon? /- , por meio

da Coordenacao , consoante delegacao de competéncia conferida pela
Portaria n¢ ,de / [/, (data) publicada no D.O.U. de _/ / , (data) neste
ato, representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n¢ , expedida pela , € inscrito no CPF sob n¢
, nomeado(a) pela Portaria n® ,de _/ /  (data), publicada no

D.O.U. de _/ /  (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o n? , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO
FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n¢ , expedida pela
, € inscrito no CPF sob n? , tém justo e acordado o presente TERMO

DE COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para
abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos de contratos




firmados pelo 6rgao ou entidade ora mencionado, mediante as condicdes previstas nas
seqguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacdo Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacao de pregos de
contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagado - cadastro em
nome do Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela
formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos
aplicativos  instalados nos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgao da Administracdao Publica Federal e a Instituicao
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento,
pelalNSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura decontas-
depositos especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes
da planilha de custos e formacao de precos dos contratos firmados
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o acesso
da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1 .Para cada Contrato sera aberta uma conta-depdsito vinculada em nome
do Prestador de Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formacao de precos dos
contratos firmados pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL, pagos ao Prestador
de Servicos dos Contratos e serd denominada conta-depédsito vinculada -
bloqueada para movimentacao.

3. A movimentacao dos recursos naconta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacao sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captacao e movimentacao dos recursos dar-se-ao conforme o fluxo
operacional a sequir:

1. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador dos
Servigos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em
meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depdsito



vinculada - bloqueada para movimentagao - em nome do Prestador de Servigos que
tiver contrato firmado ou envia Oficio a INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura
de conta-depésito vinculada-blogueada para movimentacao em nome do Prestador de
Servicos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e abre conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, em nome do
Prestador dos Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe
Oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e, apds a entrega, pelo Prestador de
Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-depdsito vinculada
- bloqueada para movimentacao em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo
retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o
cadastramento da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao aberta em
nome do Prestador dos Servicos, bem como as eventuais rejeicdes, indicando seus
motivos ou envia Oficio & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, contendo o nimero da
conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentacdo em nome do Prestador de
Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e
efetua cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da
planilha de custos e de formac&o de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacéo,
mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissé&o
de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e
pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a
movimentacao dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitacdo de movimentacdo financeira na conta-
depdsito vinculada - bloqueada para movimentacdo efetuada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V
deste Instrumento, caso a movimentagao nao tenha sido efetuada pela Administracao
Publica Federal via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para
movimentacao, se for o caso, da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo, apds autorizacdo expressa da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, para
recebimento de chave e senhas de acesso a sistema eletrénico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL as contas-depdsitos vinculadas -
blogueadas para movimentacado fica condicionado a expressa autorizacdo, formalizada
em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentacao
junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao - serao remunerados conforme indice de correcao da poupanca pro rata
die.

9.1.3. Eventual alteracao da forma de correcao da poupanca prevista no subitem 9.1.2
deste instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperacao Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES



A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento da Il:ISTITUI(;AO FINANCEIRA, onde
esta estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a
utilizacao de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no
maximo, 4 (quatro) servidores para 0s quais a INSTITUICAO
FINANCEIRA disponibilizaréa chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a
Administracao Publica, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos
das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacao.

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado
entre os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacdo ou remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio,
solicitando a abertura das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao.

4. Remeter Oficios & Agéncia dalINSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a
movimentacao de recursos das contas-depodsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao ou movimenta-los por meio eletrénico.

5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIII do presente
Instrumento, o cadastramento das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para
movimentacdo, orientando-os a comparecer a Agéncia dalINSTITUICAO
FINANCEIRA, para providenciar a regularizacao, entrega de documentos e assinatura
da autorizacao, em carater irrevogavel e irretratdvel, nos termos do Anexo VI deste
instrumento, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL possa ter acesso aos
saldos e aos extratos da conta-depdsito vinculada, bem como solicitar movimentacoes
financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacao para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos
saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao.

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

8. Instruir os wusudarios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de _seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau
uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos
sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros
nao autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndao concluidas em
razao de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razao da
inexisténcia de informacao ou de fornecimento incompleto de informacoes.

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas
de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o0 hardware e software utilizados para conexao aos sistemas de



autoatendimento.

14. Nao divulgar quaisquer informacdes contidas nas transacdes efetuadas nos
sistemas de autoatendimento colocados a sua disposicao, de modo a manter o sigilo
bancario, a privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes
da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL que n3o sejam usuarios, e as normas de
seguranca da informacéo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLI:\USULAN QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA
INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas
serao obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra
de conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragdes nos servigos
oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de
autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencao do servico, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do
resultado do cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para
movimentagao ou encaminhar Oficio, contendo o nUmero da conta aberta em nome do
Prestador dos Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste instrumento.

7. Informar & ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em
atencao aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica ndao implica desembolso, a qualquer titulo, presente
ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacao Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicagdao de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir



daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecao da
que trata do objeto, poderao ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante
deste instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacao Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razao do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condicdes nele pactuadas,
bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal
ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacao
prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste Termo de Cooperacao Técnica
deverao ser resolvidos mediante conciliagcdo entre os Participes, com prévia
comunicacao por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que nao puderem ser resolvidos dessa forma serao dirimidos pela Justica
Federal, na Secao Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem,
para que produza os legitimos efeitos de direito.

Local, de de 20 .
Assinatura ~ do  representante da | Assinatura _do representante
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL da INSTITUICAO FINANCEIRA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF
Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n2 /

Oficio n® / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

de de 20 .

A(o) Senhor(a) Gerente




(nome do gerente)
(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperacao Técnica n¢° / , firmado com essa
Instituicao, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-
depésito vinculada - blogueada para movimentacdao -, em nome do Prestador de
Servicos a seqguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes
na planilha de custos e formacao de precos do Contrato n® _/ , firmado por esta
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:
Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo Il do Termo de Cooperacao Técnica n® /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

, de de 20__.

Senhor ,

Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa
., CNPJ , deverd comparecer a agéncia
para assinar o contrato da abertura de conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao amparo na IN n? 2, de
30 de abril de 2008, a titulo de provisao para encargos trabalhistas do Contrato
ne




Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperacao Técnica n? / firmado
com a Instituicao Financeira, qualquer tipo de movimentacao financeira somente
ocorrera mediante solicitacao da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente
Ao Senhor

Nome e cargo do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
Endereco

Anexo lll do Termo de Cooperacao Técnica n? /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio n? /

, de de 20 .

Senhor,

Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depésito vinculada a empresa
, CNPJ , ha Agéncia , da Instituicao
Financeira , prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da
Instrucao Normativa n? 2, de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP:

Agéncia :

Convenente Subordinante: Administracao Publica Federal

Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administracao Publica poderd realizar os créditos apds pré-
cadastramento no portal da Instituicdo Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhimento do primeiro depdsito e,
conforme Termo de Cooperacdao Técnica n¢ / , qualquer tipo de
movimentacdo financeira ocorrerd mediante solicitacdo da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

Atenciosamente,



Gerente

Anexo IV do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n? /20 -

Local, de de 20 .

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacao de R$ da conta
ne da agéncia n? de titularidade de ,

(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n? , aberta para receber recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos do Contrato n®
/ , firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte

conta-depésito:

Instituicao Financeira | Agéncia | Conta | CPF /CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal/ou
servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo V do Termo de Cooperacao Técnica n? /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)




Oficio/Carta n? (nimero sequencial)
, de de 20 .

Senhor ,

(nome do representante da Administracao Publica Federal)

Em atencdao ao seu Oficio n® /20 - , de / /20__, informo a
efetivacdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentac&o - de
ne , da agéncia n® , da Instituicdo Financeira, e CREDITO na
seguinte conta-depdésito:

CREDITAR

Instituicao Financeira | Agéncia | Conta | CPF /CNPJ

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
N2 da Agéncia da Instituicao Financeira

Anexo VI do Termo de Cooperacao Técnica n? /
AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicao Financeira

(endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratdvel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL solicite a essa agéncia bancéaria, na forma indicada por essa agéncia,
qualquer tipo de movimentacao financeira na conta-depésito vinculada n?2
- bloqueada para movimentacao, de minha titularidade, aberta para
receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de
precos do Contrato n® __ / , firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem
como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida conta-depdsito, extratos e
movimentacdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)



Assinatura do titular da conta-depdésito

Anexo VIl do Termo de Cooperacao Técnica n2 /
Oficio n? /20 -
' de de 20

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geracao de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos
sistemas de autoatendimento dessa Instituicao Financeira para os servidores a seguir
indicados:

CPF | Nome | Documento/Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo VIIl do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n2 /20 -

Local, de de 20

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracao Publica Federal)
(endereco da empresa com CEP)



Senhor Sécio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depésito vinculada - blogueada para
movimentacao -, pertencente ao CNPJ sob n¢ , ha Agéncia n® ,
da INSTITUICAO FINANCEIRA , eém seu nome, aberta para receber
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacao de precos do
Contrato n2@ __ / , firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no méaximo 20 (vinte) dias corridos, a
contar do recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacao
indicada no edital de licitacao, de acordo com as normas do Banco Central, bem como
assinar os documentos indicados pela Instituicao Financeira e autorizar, em carater
irrevogével e irretratdvel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
aos saldos da referida conta - depdsito, aos extratos e a movimentacdes financeiras,
inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentacoes financeiras da
referida conta-depdsito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera
ensejar aplicacdo das sancdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador.

Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe do
Servico de Logistica Administrativa, em 13/06/2024, as 13:43, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto n?2 10.543, de 13 de
novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

1

seil o
assinatura - L
eletrénica

F E! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

« http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
i1 verificador 0041231015 e o cédigo CRC B2FOC1CD.

Referéncia: Processo n? 25017.001778/2024-63 SElI n© 0041231015

Servico de Logistica Administrativa - SELOA/RN
Av. Lima e Silva,1359 - Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.075-710
Site - www.saude.gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
file:///deploy/appsei/sei/temp/%20http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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I I I Ntara ae Assuntos AQT inis‘ativos \

Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

* MINUTA DE DOCUMENTO
Declaramos que a empresa , inscrita no

CNPJ (MF) n° , possui 0s seguintes contratos firmados com a
iniciativa privada e administracao publica:

Nome do Orgdao ou | N2/Ano Data de | Data final | Valor Total
Empresa do inicio da do
e endereco Contrato | da vigéncia | vigéncia contrato*

Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também
o endereco completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.




Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS
“D1” E “D2" DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA
INSTRUCAO NORMATIVA

a. A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze
avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da
licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimbénio Liquido x 12
>1

Valor total dos Contratos *

Observacao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

a. Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracao do
Resultado do Exercicio (DRE) e a declaracao apresentada seja maior que 10% (dez
por cento) positivo ou negativo em relacao a receita bruta, o licitante devera
apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100

Valor da Receita Bruta

— Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe
-1l ., |do Servico de Logistica Administrativa, em 13/06/2024, as 13:43, conforme
ﬁg!; lily horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 42, do Decreto n?
eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco
de 2017.

et _I,;:--,l__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

_"-ﬁﬁ http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?
:?f:"ﬁ'l'r'-]-'i?‘ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

e verificador 0041231032 e o cédigo CRC 1357758E.

Referéncia: Processo n? 25017.001778/2024-63 SEI n© 0041231032

Servico de Logistica Administrativa - SELOA/RN
Av. Lima e Silva,1359 - Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59.075-710
Site - www.saude.gov.br


https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=7261939&arvore=1&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000936&infra_hash=845d77a6079e0ac96ef59dd3f62a7cd0deb64b29cac2034f13bf24b51ea3ea2f#_bookmark65
https://sei.saude.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=7261939&arvore=1&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000936&infra_hash=845d77a6079e0ac96ef59dd3f62a7cd0deb64b29cac2034f13bf24b51ea3ea2f#_bookmark65
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
file:///deploy/appsei/sei/temp/%20http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Administrativos
Superintendéncia Estadual do Ministério da Satde no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

MODELO DE AUTORIZAGCAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO MENSAL E DE RETENGAO E UTILIZACAO
DA GARANTIA

* MINUTA DE DOCUMENTO

CONTRATO
N° XXXX

(identificacao do licitante), inscrita no CNPJ n2 _, por intermédio de seu representante
legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n? _e do CPF n2 _,
AUTORIZA, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital:

(X) que os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados na
execucao do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancées
cabiveis, conforme o conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

(X) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° saldrio e rescisao contratual dos
trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em conta-corrente
vinculada, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancéria oficial, conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 (X) que os valores devidos ao Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam retidos na fatura e depositados diretamente nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, observada a legislacdo especifica, e conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 ;

(X) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisérias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a Contratada nao efetue tais pagamentos até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo
VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Municipio de _, em de de _ _ (Assinatura do representante legal do licitante)

eil . Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe do Servico de Logistica Administrativa,
Sﬂmm.l L'ﬂ em 13/06/2024, as 13:44, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto n® 10.543, de
13 de novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

eletrbnica

‘: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0041231064 e o cédigo CRC
A1 86A54F4F.
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IX



MIN

ubsecTetaria de Assuntos Administrativos
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

ANEXO X- MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO -
IMR ANEXO V-B DA IN SEGES/MP N.5/2017.

* MINUTA DE DOCUMENTO
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

1. A qualidade dos servicos prestados sera medida por meio dos
indicadores estabelecidos abaixo.

2. Quando os indicadores resultarem em valor acima de 6 pontos, além da
glosa, podera ser aplicada multa compensatéria de forma proporcional a obrigacao
inadimplida, conforme sansao descrita neste Termo de Referéncia.

3. A recorréncia de motivos que levaram a aplicacao de glosas podera se
configurar inexecucao do objeto do contrato, situacao sujeita a sancdes
administrativas.

4. As glosas definidas em cada um dos indicadores podem ser aplicadas de
forma acumulativa.

5. O resultado da apuracao da pontuacao e respectivo percentual da glosa,
serao comunicados pelo fiscal do contrato, por meio de notificacao formal, a entao
contratada, que terd prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir do recebimento da
comunicacao, para contestar.

6. A cada glosa, os valores do somatério serao zerados, de forma a nao
haver duplicidade.

Indicador

N2 01- Somatdrio ponderado de ocorréncias (irregularidades)
apresentadas durante execucao contratual.

Item Descricao

Finalidade Garantir que os servicos sejam realizados conforme a frequéncia
especificada no Termo de Referéncia

Meta a cumprir |Prestacao de 100% dos servicos dentro das especificacdes do TR




Instrumento de

Planilha de controle de ocorréncias

medicao
Verificar as datas das ocorréncias dentro do intervalo mensal
Forma de . . o
efetuando o devido registro das mesmas para apuracao total ao
acompanhamento

fim de cada periodo avaliado

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de
Calculo

Somatério da pontuacao obtida em cada ocorréncia apontada
dentro do periodo definido, conforme tabela de pontuacao
acumulada (abaixo).

Inicio de Vigéncia

Data do inicio da execucao dos servicos

Faixas de glosa
no pagamento

Até 2,0 (dois) pontos = 100% da fatura, ou seja, nao ha glosa.

De 2,1 a 4,0 pontos = 97% da Fatura, ou seja, glosa de 3% sobre
o valor da NF

De 4,1 a 6,0 pontos = 95% da Fatura, ou seja, glosa de 5% sobre
o valor da NF

Acima de 6,0 pontos = 90% da Fatura, ou seja glosa, de 10%
sobre o valor da NF

Observacoes

TABELA DE PONTUACAO DE OCORRENCIAS

Ocorréncia

N2 de
Afericao Pontuacao | ocorréncias
no periodo

Pontuacao
total




Retirar funcionarios
do servico durante

Condicionada a
verificacao pelo fiscal
do contrato ou a
comunicacao
formalizada a este,
efetuada por servidor
que tenha verificado

0 expediente, sem 1 Ve 01
da Contratante.  |registros das
ocorréncias serao
individuais, ou seja, a
cada fato verificado
correspondera uma
ocorréncia.
Os registros das
Deixar de cumprir |ocorréncias serao
e acompanhar o individuais, ou seja, a
horario cada fato verificado
estabelecido pelo |correspondera uma 0,1
contrato ou ocorréncia, podendo
determinado pela |ocorrer o registro de
fiscalizacao varias ocorréncias na
mesma data.
Os regqistros das
ocorréncias serao
. .. . lindividuais, ou seja, a
Deixar de substituir U S€)
cada fato verificado
empregado com .
. correspondera uma
rendimento a
: : ‘. ocorréncia, podendo
insatisfatorio ou 0,2

que tenha conduta
incompativel com
suas atribuicoes.

ocorrer o registro de
varias ocorréncias na
mesma data. A
empresa devera

substituir o empregado

em até 2 horas.




Recusar-se a
executar servico
determinado pela

A empresa devera
justificar
imediatamente a razao
da inexecucao parcial.
Os regqistros das
ocorréncias serao

Referéncia nao
especificada nesta
tabela

ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de
varias ocorréncias na
mesma data.

Fiscalizacao, sem |individuais, ou seja, a (0,1
motivo justificado |cada fato ocorrido
ou determinacao |corresponderda uma
formal. ocorréncia, podendo
ocorrer o registro de
varias ocorréncias na
mesma data.
Os registros das
Ocorréncia de ocorréncias serao
faltas dos individuais, ou seja, a
empregados da cada fato verificado
licitante correspondera uma 0,2
vencedora, sem a |ocorréncia, podendo
imediata ocorrer o registro de
substituicao. varias ocorréncias na
mesma data.
Demora no
atendimento as ,
determinacdes da [0S registros das
Contratante ocorréncias seréo
referentes 3 individuais, ou seja, a
regularizacio das cada fato verlflcado
obrigacées corre§popdera uma 0,3
trabalhistas de ocorréncia, ppdendo
empregados, (ndo [0CCITer o reglstro de
justificada), em varias ocorréncias na
periodo superior a [Mésma data.
05 (cinco) dias
Os registros das
Nao atendimento a [ocorréncias serao
qualquer outra individuais, ou seja, a
obrigacao expressalcada fato verificado
no Termo de correspondera uma 0,1




TOTAL

S Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe
eil do Servico de Logistica Administrativa, em 13/06/2024, as 13:52, conforme
ﬂimma L‘ily horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 42, do Decreto n?

eletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Marco
de 2017.

_I,,:--L A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
=\ http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
g a1y verificador 0041231086 e o codigo CRC A58D2CD4.
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ANEXO




Ministério da Saude
Secretaria-Executiva
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude no Rio Grande do Norte
Servico de Logistica Administrativa

ANEXO XI - MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E
DE PAGAMENTO DIRETO

CONTRATO N° XXXX

(identificacao do licitante), inscrita no CNP) n? , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n?e do CPF n?2, AUTORIZA, para os fins do estabelecido na alinea
“d” do item 1.2. do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n.2 05/2017, e dos dispositivos
correspondentes do Edital:

1) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas
devidos aos trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam descontados da
fatura e pagos diretamente aos trabalhadores, guando houver falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, conforme o item 1.2., “d-B, da IN 05/2017;

2) que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario
e rescisao contratual dos trabalhadores alocados na execucao do contrato sejam
destacados do valor mensal e depositados em conta-corrente vinculada, blogueada
para movimentacdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria
oficial, conforme o item 1.2., letra “a” do Anexo VII-B, da IN 05/2017 MPOG,;

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar
0 pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucao
do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo
més apods o encerramento da vigéncia contratual, conforme o item 3.1., letra “j”, do
Anexo VII-F da IN 05/2017-MPOG.

Local, de de 2024.

(assinatura do representante legal )



- Documento assinado eletronicamente por Gleicianny de Sousa Farias, Chefe
.I do Servico de Logistica Administrativa, em 13/06/2024, as 13:53, conforme
,_‘iel L‘il! horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 42, do Decreto n®

S 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n2 900 de 31 de Marco
de 2017.

i _I,;:--‘ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
e 'http:[(sei.saude.gov.br[sei[controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

2 verificador 0041231101 e o cédigo CRC 455E9335.
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